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Peé, 28.7.2026

Na osnovu ¢lana 8. Zakona br. 03/L-212 o radu, ¢lana 26. Zakona br. 04/L-037 o visokom
obrazovanju u Republici Kosovo, ¢lanova 169, 170, 171, 172. i 173. Statuta br. 04-V-622
Univerziteta ,,Haxhi Zeka“ u Peéi, Pravilnika br. 025/23 o procedurama procjene 1 izbora u
vezi sa imenovanjem, reizborom i unapredenjem redovnog akademskog osoblja na
Univerzitetu ,,Haxhi Zeka“ u Peci, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika br. 025/23
o procedurama procjene i izbora u vezi sa imenovanjem, reizborom i unapredenjem redovnog
akademskog osoblja na UHZ-u, ref. br. 2863/23 od 03.10.2023. godine, nakon razmatranja
prijedloga akademskih jedinica, Senat Univerziteta ,,Haxhi Zeka*™ u Pe¢i, na sjednici odrzanoj
dana 20.07.2026. godine, donio je odluku da:

RaspiSe
KONKURS

ZA IMENOVANJE, REIZBOR/UNAPREDPENJE REDOVNOG AKADEMSKOG
OSOBLJA NA UHZ-U

FAKULTET BIZNISA
Za Reizbor/unapredenje:

1. Jedan (1) predaval za predmete: Makroekonomija (O), 3 sata (ESCA 04.0, 14.3),
Napredna menadzerska ekonomija (O), 3 sata (ESCA 04.0, 14.3), Spajanja i kupovina
preduzeéa (), 3 sata (ESCA 04.0), Statisticka analiza (I), 3 sata (ESCA 04.9);

2. Jedan (1) predaval za predmete: Strate$ki menadzment (I), 3 sata (ESCA 04.0),
Napredni strate§ki menadZment (O), 3 sata (ESCA 04.0), Osnove menadZmenta (O), 3
sata (ESCA 04.0), Liderstvo 1 odlucivanje (O), 3 sata (ESCA 04.0);

3. Jedan (1) predava¢ za predmete: Medunarodni biznis (O), 3 sata (ESCA 04.0, 14.6),
Vanjska trgovina (I), 3 sata (ESCA 14.6), Organizacija i menadZzment (O), 3 sata
(ESCA 04.0), Organizaciono ponasanje (O), 3 sata (ESCA 04.0);

4. Jedan (1) predavaé za predmete: Finansije (O), 2 sata (ESCA 04.3), Finansijska analiza
i izvjestavanje (O), 3 sata (ESCA 04.3), Monetarna politika (I), 3 sata (ESCA 04.3),
Takse 1 korporacije (O), 2 sata (ESCA 04.3);

5. Jedan (1) predaval za predmete: Liderstvo (O), 3 sata (ESCA 04.0), Upravljanje
projektima (O), 3 sata (ESCA 04.0), Medunarodno poslovno okruZenje (O), 3 sata
(ESCA 04.0), Strateski menadzment ljudskih resursa (O), 3 sata (ESCA 04.0);
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6. Jedan (1) predava¢ za predmete: Mikroekonomija (O), 3 sata (ESCA 14.3), Banke i
osiguranje (O), 3 sata (ESCA 04.3), MenadZzment poslovnih procesa (I), 3 sata (ESCA
04.0), MenadZment kapitala banaka 1 osiguranja (1), 3 sata (ESCA 04.3).

PRAVNI FAKULTET
Za Reizbor/unapredenje:

1. Jedan (1) predava¢ za predmete: Krivicno pravo — Posebni dio (0), 3+I,
Krivi¢nopravna klinika (O), 2+2, Maloljetnicka delinkvencija (I), 2+1, Kriminologija sa
penologijom (O), 3+1.

Prvo imenovanje u odgovarajuée akademsko zvanje:

1. Jedan (1) predavac za predmete: Rimsko pravo (O), 3+2, Historija drzavnih i pravnih
institucija (O), 3+1, Filozofija prava (I), 2+1, Historija albanske drzave i prava (I), 2+1
(ESAC 10);

2. Jedan (1) predavac za predmete: Finansijsko pravo (O), 3+1, Pravo konkurencije (O),
3+1, Poslovno pravo Evropske unije (I), 2+1, Pravo privrednih druStava (O), 2-+1
(ESAC 10).

FAKULTET MENADZMENTA U TURIZMU, HOTELIJERSTVU I OKOLISU
Za Reizbor/unapredenje:

1. Jedan (1) predava¢ za predmete: Upravljanje projekata u turizmu (O), 2+2 (ESAC
04.0), Integrisana marketin§ka komunikacija (O), 2+2 (ESAC 04.7), Strateski
menadzment (I), 2+2 (ESAC 04.0), Liderstvo (O), 2+2 (ESAC 04.0);

2. Jedan (1) asistent za predmete: Engleski jezik 11 II (O), 2+2 (ESAC 09.0), u studijskom
programu na albanskom i bosanskom jeziku.

FAKULTET AGROBIZNISA
Prvo imenovanje u odgovarajuée akademsko zvanje
1. Jedan asistent za grupu predmeta: Uvod u tehnologiju hrane (O), 2+2, Sirovine biljnog
porijekla (O), 2+2, Prehrambena biotehnologija (O), 3+2, Tehnologija prerade voca i
povréa (I), 2+1, Kontrola 1 osiguranje kvaliteta u prehrambenoj industriji (O), 2+2,
Tehnologija Zitarica (O), 2+2.
FAKUTET UMJETNOSTI

Za Reizbor/unapredenje:

1. Jedan (1) predava¢ za predmete: Solopjevanje: [-II-III-IV-V-VI (O), 2+2, Vokalni
ansambl: I-1II (O), 2+1, Drugi instrument: I-IT (O), 1+0.
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1.OPCI I POSEBNI USLOVI

a)

b)

d)

Opéi uslovi za imenovanje akademskog osoblja definisani su u skladu s odredbama
Zakona br. 04/L-037 o visokom obrazovanju u Republici Kosovo, odredbama Statuta
br. 04-V-622 Univerziteta ,,Haxhi Zeka“ u Peéi, kao i Pravilnikom br. 025/23. godine o
procedurama ocjenjivanja i izbora u vezi s imenovanjem, reizborm i unapredenjem
redovnog akademskog osoblja na Univerzitetu "Haxhi Zeka" u Peci.

Uslovi za imenovanje i unapredenje na bilo koju titulu akademskog osoblja su
odgovarajude kvalifikacije i relevantno iskustvo za radno mjesto.

Prednost imaju kandidati koji poznaju engleski jezik i posjeduju certifikat o poloZzenom
TOEFL testu, kao i potvrde o zavrS§enim obukama za savremene metode nastave.

Kandidati koji se prijavljuju za imenovanje/unapredenje u akademsko zvanje
Asistent profesor (Prof- ass. dr.) moraju ispuniti sljedece kriterije:

1. Da posjeduje doktorsku nau¢nu titulu;

2. Da ima odredeni broj monografija i publikacija, recenziranih u medunarodnim
nauénim C&asopisima, sa najmanje jednim (1) kljuénim radom objavljenim i
recenziranim u medunarodnim ¢asopisima indeksiranim na platformama WEB OF
SCIENCE (SCIE, SSCI i AHCI) i SCOPUS, kao prvi ili dopisni autor;

3. Da pokaze sposobnost za izvodenje nastave;

4. Da ima najmanje tri (3) godine radnog iskustva u nastavnom procesu visokog
obrazovanja;

5. Publikacije moraju biti iz oblasti struénosti kandidata, iz relevantne oblasti ili
oblasti koju kandidat pokriva u nastavnom procesu;

6. Imenovanje na zvanje Profesor Asistent, kao i trajanje zaposlenja je Cetiri (4)
godine.

Kandidati koji se prijavljuju za reizbor/unapredenje u akademsko zvanje
Vanredni profesor (Prof. asoc. dr.) moraju ispuniti sljedeée kriterije:

1. Da posjeduje doktorsku nauénu titulu;

2. Da ima odreden broj monografija i publikacija u medunarodnim nauénim

Casopisima, sa najmanje tri (3) kljuéna rada objavljena u medunarodnim ¢asopisima

indeksiranim na platformama WEB OF SCIENCE 1 SCOPUS, kao prvi ili dopisni

autor, od kojih su najmanje dva (2) iz posljednjeg konkursa i da je proSlo najmanje

Cetiri (4) godine od imenovanja na zvanje Profesor Asistent;

Da pokaZze sposobnost za izvodenje nastave;

Da dokaZe rad, znanje i vjeStinu u predmetu svoje oblasti;

Publikacije moraju biti iz oblasti stru¢nosti kandidata, iz relevantne oblasti ili

oblasti koju kandidat pokriva u nastavnom procesu;

6. Imenovanje na zvanje Vanrednog profesora, kao i trajanje zaposlenja je Cetiri (4)
godine.
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Kandidati koji se prijavljuju za reizbor/mapredovanje u akademsko zvanje
Vanrednog profesora na Fakultetu umjetnosti duzni su ispuniti sljedeée Kriterije:

1. Da posjeduje doktorsku naucnu titulu ili master/magistarski titulu iz odgovarajuce
oblasti;
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Za teorijske predmete, da ima odgovarajuéi broj monografija i publikacija u
medunarodnim nauénim/umjetni¢kim ¢asopisima, pri ¢emu najmanje tri (3) glavna
rada moraju biti objavljena u medunarodnim indeksiranim nauénim/umjetni¢kim
Casopisima na platformama WEB OF SCIENCE i SCOPUS, kao prvi ili dopisni
autor, od kojih najmanje dva (2) rada moraju biti objavljena nakon posljednjeg
izbora u zvanje, te da je proteklo najmanje Cetiri (4) godine od izbora u zvanje
docenta;

Za umjetnicke predmete, kandidat mora ostvariti najmanje 30 bodova iz umjetnicke
djelatnosti, u skladu s tatkom 4;

Najmanje tri (3) umjetnicke aktivnosti (prema Prilogu IV za vrstu umjetnicke
djelatnosti) medunarodnog nivoa (iz kojih se ostvaruje ukupno 30 bodova), od kojih
najmanje dvije (2) umjetnicke aktivnosti (20 bodova) moraju biti realizovane nakon
posljednjeg izbora u zvanje, predstavljene u relevantnim i dokazanim
kulturnim/umjetni¢kim institucijama u inostranstvu, pri ¢emu djela moraju biti
objavljena u katalozima/agendama/programima/plakatima 1 sl., te da je proteklo
najmanje Cetiri (4) godine od izbora u zvanje docenta;

Da pokaZe sposobnost za izvodenje nastave;

Da dokaze rad, znanje i stru¢nost u predmetnoj oblasti;

Publikacije i umjetnicka djelatnost moraju biti iz oblasti ekspertize kandidata,
relevantne oblasti ili oblasti koje kandidat pokriva u procesu izvodenja nastave;
Izbor u zvanje Vanrednog profesora, kao i trajanje radnog angazmana, vrsi se na
period od Cetiri (4) godine.

Kandidati koji apliciraju za izbor u akademsko zvanje Redovnog profesora (Prof.
dr.) duzni su ispuniti sljedece Kkriterije:

L.

Da posjeduje doktorsku nauénu titulu;

Da pokaze visok nivo akademske kompetencije 1 nau¢no-istrazivackog iskustva za

predmetnu oblast, Sto se dokazuje kroz:

2.1. Najmanje jednu monografiju, udZbenike, publikacije u medunarodnim
nauénim Casopisima, pri emu najmanje pet (5) glavnih radova mora biti
objavljeno u medunarodnim nau¢nim casopisima indeksiranim na
platformama WEB OF SCIENCE i SCOPUS, kao prvi ili dopisni autor, od
kojih najmanje dva (2) rada moraju biti iz perioda nakon posljednjeg izbora u
zvanje, te da je proteklo najmanje Cetiri (4) godine od izbora u zvanje
vanrednog profesora;

2.2. Aktivno ucesée na nacionalnim i medunarodnim konferencijama;
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2.3. Iskustvo u nacionalnim i medunarodnim projektima i nau¢noistraZivackom
radu;

2.4. Visoke nastavne i pedagoske sposobnosti steCene kroz odgovarajuéu nastavnu
praksu;

2.5. Sposobnost akademskog rukovodenja;

2.6. Mentorstvo master i doktorskih radova. Kriterij za mentorstvo doktorskih
disertacija primjenjuje se tri (3) godine nakon osnivanja doktorskih studija u
odgovarajucoj akademskoj jedinici.

Publikacije moraju biti iz oblasti ekspertize kandidata, relevantne oblasti ili oblasti

koju kandidat pokriva u procesu izvodenja nastave;

Izbor u zvanje Redovnog profesora, kao i trajanje radnog angazmana, vrsi se na

neodredeno vrijeme.




h)

D

Kandidati koji se prijavljuju za izbor u akademsko zvanje Univerzitetskog asistenta
(Ass.) moraju dostaviti sljedee dokaze:

1. Za izbor u zvanje univerzitetskog asistenta, kandidat mora ispunjavati sljedeée

kriterije:

1.1. Da je uspjeSno zavrsio postdiplomske studije u odgovarajucoj oblasti;

1.2. Da nije stariji od 28 godina prilikom prvog izbora u zvanje;

1.3. Da je upisan na doktorske studije na Univerzitetu, u sluéaju ponovnog izbora;

1.4. Da ima prosjecnu ocjenu na osnovnim i postdiplomskim studijama najmanje
osam (8), na svakom od navedenih nivoa studija;

1.5. Izbor u zvanje univerzitetskog asistenta, kao i trajanje radnog angazmana, vrsi
se na period od tri (3) godine;

1.6. Nakon prvog izbora u zvanje univerzitetskog asistenta, kandidat moZe biti
ponovo izabran najviSe dva (2) puta, osim u slucaju kada je stekao akademski
stepen doktora nauka.

Kandidati koji se prijavljuju za reizbor u akademsko zvanje asistenta, prilikom
prijave moraju dostaviti sljede¢i dokaz:

Potvrdu o upisu na doktorske studije, ne stariju od Sest (6) mjeseci, izdatu od strane
fakulteta, ovjerenu kod notara i napisanu na albanskom jeziku.

II. POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA KANDIDATE KOJI SE PRIJAVLJUJU ZA
REIZBOR/UNAPREDENJE

K

andidati koji se prijavljuju za poziciju iz konkursa, prilikom prijave treba da

dostave sljedeéa dokumenta:

a)
b)

©)

Formular za prijavu;
Biografija (CV);
[zvod 1z mati¢ne knjige rodenih;

d) Odluka o posljednjem imenovanju od strane UHZ-a i vazeéi ugovor o radu sa UHZ-

e)

f)

om;
Dokazi 0 nauénim i struénim publikacijama unutar okvira definisanog Statutom UHZ-
a 1 Pravilnikom br. 025/23 o procedurama ocjenjivanja i izbora u vezi sa
Imenovanjem, reizborm 1 unapredenjem redovnog akademskog osoblja na
Univerzitetu “Haxhi Zeka™ u Peéi, kao i;

Druge specifi¢ne dodatne informacije koje su vazne za poziciju za koju se prijavljuju.

III. POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA KANDIDATE KOJI SE PRVI PUT
PRIJAVLJUJU ZA IMENOVANJE U AKADEMSKO ZVANJE NA UHZ-u:

a)
b)

©)

Biografiju (CV);
Izvod iz mati€ne knjige rodenih i kopiju liéne karte;
Uvjerenje o drzavljanstvu Republike Kosovo;

d) Ovjerene kopije diploma sva tri nivoa studija;

€)
f)

RjeSenje o nostrifikaciji diplome, ukoliko je obrazovanje zavrSeno izvan Kosova;
Kopije dokaza o zaposlenju (uvjerenje/ugovor) izdate od strane nadleZne institucije
poslodavca, kojim se potvrduje radno iskustvo, radno mjesto i trajanje angazmana na
toj poziciji; uz dokaz o zaposlenju potrebno je priloziti i izvod iz penzijskog fonda
(Trust);



g) Dokaz da kandidat nema izreCenu disciplinsku mjeru za tezl prekrSaj u javnoj
instituciji;

h) Originalno uvjerenje o krivi¢nim presudama izdato od strane suda, kojim se dokazuje
da kandidat nije osudivan za namjerno poc¢injeno kriviéno djelo, ne starije od Sest (6)
mjeseci od dana izdavanja;

1) Dokaze o nauénim i stru¢nim publikacijama u okviru kriterija utvrdenih Statutom
UHZ-a i Pravilnikom br. 025/23 o procedurama ocjenjivanja i izbora u vezi sa
imenovanjem, reizborom 1 unapredenjem redovnog akademskog osoblja na
Univerzitetu ,,Haxhi Zeka“ u Pedi; kao i:

J) Druge dodatne specifi¢ne informacije koje su od znacaja za radno mjesto za koje se
kandidat prijavljuje.

IV. ODLUKA, ROK ZA ZALBU I ZAVRSETAK KONKURSA

2. Kandidati koji nisu zadovoljni objavljenim izvjeStajem evaluacionih komisija u
Biltenu ili odlukom Senata, imaju pravo podnijeti zalbu u skladu sa ¢lanovima 18. i
20. Pravilnika br. 025/23 o procedurama ocjenjivanja 1 izbora u vezi sa
imenovanjem, reizborom 1 unapredenjem redovnog akademskog osoblja na
Univerzitetu ,,Haxhi Zeka* u Peci.

3. Konkurs za imenovanje, reizbor ili unapredenje akademskog osoblja mora biti
zavrSen odgovarajuéom odlukom Senata UHZ-a, u roku ne duZzem od 175 dana od
dana objave konkursa.

IV. NACIN PRIJAVE

1. Kandidati koji se prijavljuju za viSe od jedne pozicije moraju dostaviti fizicke kopije
dokumentacije za onoliko pozicija za koliko apliciraju.

2. Popunjene prijave zajedno sa kopijama potrebnih dokaza (koji se traZe u skladu sa
Pravilnikom br. 025/23 o procedurama ocjenjivanja i izbora u vezi sa imenovanjem,
reizborm 1 unapredenjem redovnog akademskog osoblja na Univerzitetu ,,Haxhi
Zeka*™ u Peci, 1 konkursom) prvo se dostavljaju u elektronskom obliku na e-mail:
apliko.online@unhz.eu, a potom u fizickom obliku u kancelariju protokola u
Rektoratu.

3. Prijave koje budu poslate nakon roka, nepotpune prijave, nece biti razmatrane.

4. Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) kalendarskih dana od dana objave na zvani¢noj
web stranici Univerziteta i u novinama, odnosno od 28.07.2026. do 11.08.2026.

Molimo vas da ovdje preuzmete formular za prijavu.

Konkurs mozete pronaéi i objavljen na internet stranici na internet adresi
http://www.unhz.eu.




