UNIVERSITETI - UNIVERSITY - UNIVERZITET
“HAXHI ZEKA”

Senati i Universitetit Ref. nr. 3188/25 Pejé, 16.12.2025

Né bazé né nenin 8 té Ligjit Br. 03/L-212 té Punés, nenit 6 té Ligjit Nr. 04/L-037 mbi Arsimin
e Larté té Kosovés, nenet 169, 170, 171, 172 dhe 173 té Statutit nr. 04-VV-622 té Universitetit
“Haxhi Zeka” né Pejé, Rregullores me nr. 025, daté 6.1.2023, pér procedurat vlerésuese dhe
pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik té rregullt
né Universitetin “Haxhi Zeka” né Pejé dhe Rregullores me nr. 2863, daté 3.10.2023, pér
plotésimin dhe ndryshimin e Rregullores me nr. 025, daté 6.1.2023, Senati i Universitetit
“Haxhi Zeka” né Pejé, né mbledhjen e mbajtur me daté 15.12.2025, vendosi té shpallé:

KONKURS

Pér emérimin, riemérimin/avancimin e personelit akademik té rregullt né
Universitetin “Haxhi Zeka” né Pejé (UHZ)

FAKULTETI | BIZNESIT

Riemérim/avancim:

=

w

Njé mésimdhénés pér l1éndét: Osnovi menadzmenta; Liderstvo i Odlucivanje (ESAC 04.0);
Njé mésimdhénés pér léndét: Napredni Strateski Menadzment; Operacioni Menadzment
(ESAC 04.0);

Njé mésimdhénés pér 1éndét: Osnovi IT; Upravijacki Informacioni Sistemi (ESAC 04.2);

Njé mésimdhénés pér l1éndét: Medunarodni Biznis; Osnovi Biznisa (ESAC 04.0).

Emérim pér heré té paré:

el NS =

Njé mésimdhénés pér l1éndét: Bazat e Biznesit, Menaxhimi i Stresit dhe Kohés (ESAC 04.0);
Njé mésimdhénés pér l1éndét: Ndérmarrésia, Menaxhimi i Shpérblimit (ESAC 04.0);

Njé mésimdhénés pér 1éndét: Menaxhimi i NVM-ve, Menaxhimi i Talenteve (ESAC 04.0);
Njé mésimdhénés pér l1éndét: Ekonomia Monetare, Auditimi i Avancuar (ESAC 04.3).

FAKULTETI JURIDIK

Emérim pér heré té paré:

1.

2.

Njé mésimdhénés pér léndét: E Drejta e Procedurés Penale; E Drejta Procedurale Penale -
Pjesa e Posacme (ESAC 10: 10.4);

Njé mésimdhénés pér léndét: E Drejta Administrative - Pjesa e Posa¢cme; E Drejta
Procedurale Administrative (ESAC 10: 10.5; 10.6).



FAKULTETI | MENAXHIMIT NE TURIZEM, HOTELIERI DHE MJEDIS

Pér riemérim/avancim:

1.

Njé mésimdhénés pér léndét: Industria e Turizmit dhe Menaxhimi i Cilésisé (ESAC 04.4;
04.7);

Emérim pér heré té paré:

1.

b)

d)

Njé mésimdhénés pér lIéndét: Sistemet e Rezervimit né Hotele (Bsc. Né Gjuhén Shqipe dhe né
Gjuhén Boshnjake); Menaxhimi i Zhvillimit t¢ Qéndrueshém té Destinacioneve Turistike
(MSc) (ESAC 04.4; 04.7);

. KUSHTET E PERGJITHSHME DHE TE VECANTA

Kushtet e pérgjithshme pér emérimin e personelit akademik jané té pércaktuara sipas
dispozitave té parapara me Ligjin Nr. 04/L037 pér Arsimin e Larté né Republikén e Kosovés,
dispozitat e Statutit nr. 04-V-622, daté 30.5.2013 té Universitetit “Haxhi Zeka”, si dhe
Rregulloren me nr. 025, daté 6.1.2023, pér procedurat vilerésuese dhe pérzgjedhése lidhur me
emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik té rregullt né Universitetin “Haxhi
Zeka” né Pejé, plotésuar dhe ndryshuar me Rregulloren me nr. 2863, daté 3.10.2023.

Kushtet pér emérimin dhe avancimin né cfarédo titulli té personelit akademik jané
kualifikimet pérkatése dhe pérvojat relevante pér vendin e punés.

Pérparési kané kandidatét gé njohin gjuhen angleze dhe gé posedojné certifikaté pér TOEFL
test, si dhe trajnime pér metodat bashkékohore té& mésimdhénies.

Kandidatét té cilét aplikojné pér emérim, riemérim/avancim né thirrjen akademike Profesor
asistent (Prof. Ass. Dr), duhet t’i plotésojné kriteret si né vijim:

1. Té keté gradén e doktorit té shkencés né fushén pérkatése;

2. Té Kketé njé numér té zgjedhur té monografive dhe publikimeve, té shqyrtuara né revista

ndérkombétare shkencore, me sé paku njé (1) punim kryesor té publikuar dhe té shqyrtuar

né revista ndérkombétare té indeksuara né platformat WEB OF SCIENCE (SCIE, SSCI

dhe AHCI) dhe SCOPUS, si autor i paré ose korrespondent;

Te tregojé aftési pér mésimdhénie;

Té keté sé paku tre (3) vite pérvojé pune né procesin mésimor né arsimin e larté;

Botimet duhet té jené nga fusha e ekspertizés sé kandidatit, nga fusha relevante ose fusha

gé kandidati mbulon né procesin e mésimdhénies;

6. Emérimi pér titullin Profesor asistent, si dhe kohézgjatja e punésimit éshté pér katér (4)
vite.
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Kandidatét té cilét aplikojné pér riemérim/avancim né thirrjen akademike Profesor i asocuar
(Prof. Asoc. Dr), duhet t’i plotésojné kriteret si né vijim:

1. Té& keté thirrjen e doktorit té shkencés;

2. Té keté njé numér té zgjedhur té monografive, publikimeve né revista ndérkombétare
shkencore me sé paku 3 punime kryesore té publikuara né revista ndérkombétare té
indeksuara né platformat WEB OF SCIENCE dhe SCOPUS, si autor i paré ose
korrespondent nga té cilat sé paku dy (2) té jené nga thirrja e fundit dhe té keté kaluar té
paktén katér (4) vjet nga thirrja e Profesorit asistent.

3. Tétregojé aftési pér mésimdhénie;



o~

Té déshmojé puné, dije dhe mjeshtri né I&ndén e fushés pérkatése.

Botimet duhet té jené nga fusha e ekspertizés sé kandidatit, nga fusha relevante ose fusha
gé kandidati mbulon né procesin e mésimdhénies;

Emérimi pér titullin Profesor i asocuar, si dhe kohézgjatja e punésimit éshté pér katér (4)
vite.

f) Kandidatét té cilét aplikojné pér avancim né thirrjen akademike Profesor i rregullt (Prof. Dr.),
duhet t’i plotésojné kriteret si né vijim:

1.
2.

Té keté gradén e doktorit té shkencés;

Té tregojé nivel té larté dhe kompetencé akademike e pérvojé shkencore pér léndén qé

déshmohet me:

2.1. Sé paku njé monografi, tekste mésimore, publikimeve né revista ndérkombétare
shkencore me mé sé paku 5 punime kryesore té publikuara né revista shkencore
ndérkombétare té indeksuara né platformat WEB OF SCIENCE dhe SCOPUS, si
autor i paré ose korrespondent nga té cilat sé paku dy (2) té jené nga thirrja e fundit
dhe té keté kaluar té paktén katér (4) vjet nga thirrja e Profesorit té asocuar.

2.2. Pjesémarrje aktive né konferenca kombétare dhe ndérkombétare;

2.3. Pérvojé né projekte kombétare e ndérkombétare dhe kérkime shkencore;

2.4. Aftési té larté arsimore dhe pedagogjike pérmes praktikés sé arsyeshme;

2.5. Aftési pér udhéheqje akademike;

2.6. Udhéhegje té temave master dhe té doktoratés. Kriteri pér metorimin e temave té
doktoratés zbatohet 3 vite pas themelimit té studimeve té doktoratés né njésiné
akademike pérkatése;

Botimet duhet té jené nga fusha e ekspertizés sé kandidatit, nga fusha relevante ose fusha

gé kandidati mbulon né procesin e mésimdhénies.

Emérimi pér titullin Profesor i rregullt, si dhe kohézgjatja e punésimit béhet pér kohé té

pacaktuar.

V. DOKUMENTET E NEVOJSHME PWR APLIKIM

V.1. Dokumentet e nevojshme pér kandidatét té cilét aplikojné pér riemérim/avancim:

Kandidatét t€ cilét aplikojné pér pozitén né€ konkurs, mé rastin e aplikimit duhet t’i sjellin kéto
dokumente:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Formularin pér aplikim;

Biografiné (CV);

Certifikatén/Ekstraktin e lindjes;

Vendimin pér thirrjen e fundit nga UHZ dhe kontratén valide té punés me UHZ;,
Déshmité pér publikimet shkencore e profesionale brenda kornizés sé pércaktuar me
Statutin e UHZ-sé dhe Rregulloren nr. 025, daté 6.1.2023, pér procedurat vlerésuese dhe
pérzgjedhése lidhur mé emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik té
rregullt né Universitetin “Haxhi Zeka” né Pejé, plotésuar dhe ndryshuar me Rregulloren
me nr. 2863, daté 3.10.2023; si dhe

Informatat e tjera specifike shtesé, té cilat jané té réndésishme pér pozitén gé aplikojné.

V.2. Dokumentet e nevojshme pér kandidatét té cilét aplikojné pér emérim pér heré té paré
pér thirrje akademike né UHZ:

Kandidatét té cilét aplikojné pér pér emérim pér heré té paré pér thirrje akademike, mé rastin e
aplikimit duhet t’i sjellin kéto dokumente:



VI.

a) Formularin pér aplikimi;

b) Biografiné (CV);

c) Certifikatén/ekstraktin e lindjes dhe kopjen e letérnjoftimit;

d) Certifikatén e shtetésisé sé Republikés sé Kosovés;

e) Kopjen e noterizuara té diplomave té tri niveleve;

f) Vendimin e nostrifikimin e diplomés nése shkollimi éshté kryer jashté Kosovés;

g) Kopjet e déshmisé sé punésimit (vértetim/kontraté) té léshuara nga institucioni pérkatési i
punésimi pér pérvojén e punés, gé pércakton pozitén e punés, si dhe kohézgjatjen e
angazhimit né até pozité. Déshmisé se punésimit duhet i bashkéngjitet edhe pasqyra e
Trustit;

h) Déshminé se nuk ka masé disiplinore, apo nuk éshté duke u zhvilluar proceduré
disiplinore, né institucionin publik apo privat, mé té cilin kandidati ka pasur apo ka
marrédhénie pune;

i) Certifikata mbi dénimet penale origjinale, té léshuar nga Gjykata, pérmes secilés
déshmohet se nuk éshté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje. Dokumenti nuk
duhet té jeté mé i vjetér se 6 muaj nga data e léshimit;

j) Déshmité pér publikimet shkencore e profesionale brenda kornizés sé pércaktuar me
Statutin e UHZ-sé dhe Rregulloren nr. 025, daté 6.1.2023, pér procedurat vlerésuese dhe
pérzgjedhése lidhur mé emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik té
rregullt né Universitetin “Haxhi Zeka” né Pejé, plotésuar dhe ndryshuar me Rregulloren
me nr. 2863, daté 3.10.2023, si dhe;

k) Informatat e tjera specifike shtesé, té cilat jané té réndésishme pér pozitén qé aplikojné.

VENDIMI, PERIUDHA E ANKIMIMIT DHE E PERMBYLLJES SE KONKURSIT

Kandidatét e pakénaqur me publikimin e raporteve té komisioneve vlerésuese né Buletin
ose vendimit té Senatit, kané té drejté té parashtrojné ankesé sipas neneve 18 dhe 20 té
Rregullores nr. 025, daté 6.1.2023, plotésuar dhe ndryshuar me Rregulloren me nr. 2863, daté
3.10.2023.

Konkursi pér emérim té stafit akademik, duhet té pérmbyllet me vendim pérkatés té Senatit té
UHZ-sé, pér té gjitha vendet e shpallura, né njé periudhé jo mé té gjaté se 175 dité nga dita e
shpalljes.

VIl. MENYRA E APLIKIMIT

1.

2.

Kandidatét té cilét aplikojné pér mé shumé se njé pozité duhet té sjellin kopje fizike pér aq
pozita sa aplikojné.

Aplikacionet e plotésuara sé bashku me kopjet e déshmive té nevojshme (té cilat kérkohen
sipas Rregullores nr. 025, daté 6.1.2023, plotésuar dhe ndryshuar me Rregulloren me nr. 2863,
daté 3.10.2023 dhe pércaktimeve té konkursit) duhet fillimisht té dorézohen né formé
elektronike né e-mail: apliko.online@unhz.eu dhe pastaj né formé fizike prané Zyrén pér
Protokoll dhe Arkiv né ndértesén e Rektoratit t& UHZ.

Aplikacionet e dérguara pas afatit dhe ato té pakompletuara nuk do té merren né shqyrtim.
Konkursi mbetet i hapur 15 (pesémbédhjeté) dité kalendarike nga dita e shpalljes né ueb fagen
zyrtare té UHZ: http://www.unhz.eu, pérkatésisht nga data 17.12.2025 deri mé daté
31.12.2025.

Ju lutem shkarkoni kétu formularin pér aplikim.


http://www.unhz.eu/
file:///C:/Users/Durim/Desktop/Formati-i-Raportit-Recenzues-perAplikim-e-rregulluar-1%20(1)%20(1).doc

