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Na osnovu clana 23 Statuta i u skladu sa Zakonom br. 04/L-037 o Visokom obrazovanju Republike 
Kosovo, Upravni savet Univerziteta "Haxhi Zeka" u Pe~i, na sednici odranoj dana 30.04.2025. 
godine, donosi slede~i: 

PRAVILNIK 
O PRAVILIMA I POSTUPCIMA ZA OPTE IZBORE AKADEMSKOG I NEAKADEMSKOG OSOBLJA NA 

UNIVERZITETU ~HAXHI ZEKA" U PEC 

clan 1 

Svrha i oblast primene pravilnika 

1. Ovim pravilnikom ureduje se na~in organizovanja izbora na Univerzitetu"Haxhi Zekau" 
Peci, kao i izborne procedure u okviru tih izbora. 

2. Ovaj pravilnik se primenjuje isklju~ivo za izbore u organima UHZ-a. 

clan 2 

Opste odredbe 

1. Sva izborna pravila i procedure, definisana ovim pravilnikom, zasnivaju se na Statutu UHZ­ 
a ivaeem zakonodavstvu koje se odnosi na pitanja uredena ovim pravilnikom. 

2. Svaka nezadovoljna strana u vezi sa izbornim procedurama ima pravo Zalbe na odluke 
donete u skladu sa ovim pravilnikom. 

clan 3 

Skracenice 

1. Skracenice koris~ene u ovom pravilniku imaju slede~e znacenje: 
1.1. UHZ -- Univerzitet ,,Haxhi Zeka" 
1.2. CIK/UHZ -- Centralna izborna komisija Univerziteta ~Haxhi Zeka" Pe~ 
1.3. IKF - lzborna komisija fakulteta 
1.4. IKCA - Izborna komisija Centralne administracije 
1.5.SV- Savet fakulteta 
1.6. CA- Centralna administracija 

clan 4 

Organi za koje se odravaju izbori 



1. lzbori se organizuju u svim akademskim jedinicama za sledece kategorije: 
1.1. Clanovi saveta fakulteta iz redova profesora; 
1.2. lanovi saveta fakulteta iz redova asistenata; 
1.3. Clan saveta fakulteta iz redova neakademskog osoblja; 

1.4. Clan Senata iz redova akademskog osoblja svake akademske jedinice; 
1.5. lanovi Senata iz redova neakademskog osoblja. 

2. Izbori za ~lanove Senata iz redova neakademskog osoblja odrace se u Centralnoj 
administraciji UHZ-a. 

3. Ovim pravilnikom utvrduje se procedura nominacije izbora dekana u akademskim 
jedinicama. 

clan 5 

Osoblje koje ima pravo da u~estvuje na izborima 

1. Na izborima koji se odrzavaju na UHZ-u, u kategorijama odredenim ~lanom 3 ovog 
pravilnika, pravo da se kandiduju imaju svi izabrani ~lanovi osoblja UHZ-a koji su u 
redovnom radnom odnosu. Akademsko osoblje, u smislu ovog stava, obuhvata kategorije 
odredene Statutom, i to: 
1.1. Redovni profesor; 
1.2. Profesor Asoc; 
1.3. Profesor Ass; 
1.4. Univerzitetski asistent; 
1.5. Lektor; 
1.6. Korepetitor (Fakultet umetnosti) 

2. Akademskim osobljem se smatraju svi oni koji su stekli odgovarajuCe nau~no i akademsko 
zvanje odlukom Senata UHZ-a, uzimaju~i u obzir I dan donoenja konacne odluke Senata. 

3. Iznimno od stava 2 ovog lana, izuzetak se odnosi na osoblje koje je po prvi put izabrano 
na UHZ-u ikoje ne mole zakljuiti redovan ugovor o radu do odredenog datuma (poetak 
zimskog iii letnjeg semestra). Ova kategorija osoblja, koja tek treba da uspostavi redovan 
radni odnos na predvideni datum, nema pravo da se kandiduje, da bude birana niti da 
glasa na izborima koji se odrzavaju prema ovom pravilniku. 

4. lsti kriterijumi predvideni u stavu 3 ovog lana primenjuju se ina administrativno osoblje 
koje, do trenutka registracije za ues~e na izborima, nije potpisalo ugovor o uspostavljanju 
redovnog radnog odnosa sa UHZ-om. 



lan 6 

Mandati dobijeni na izborima na UHZ-u 

1. Svi oni koji dobiju mandat i budu predstavljeni u odgovaraju~im organima unutar UHZ-a 
na osnovu izbora sprovedenih prema ovom pravilniku, svoj mandat vrse u skladu sa 
Statutom UHZ-a i ovim pravilnikom. 

2. U slu~aju ostavke, raskida ugovora/gubitka statusa akademskog iii administrativnog 
osoblja, penzionisanja, smrti, preuzimanja drugog mandata iii gubitka mandata iz bilo kog 
drugog razloga, mandat ~e pripasti prvoj osobi na listi ~ekanja, prema registru izbornih 
rezultata. Ovaj stav vai iskljuivo za ~lanove Saveta fakulteta. 

3. U sluajevima kada nema nau~no-akademskog osoblja na listi ekanja, jer u trenutku 
odrzavanja izbora broj akademskog osoblja nije ispunjen (15 profesora, odnosno 2 
asistenta), a nakon odrZavanja izbora se taj bro] poveca (za najmanje 5 novih lanova 
akademskog osoblja profesora iii asistenata), organizuju se izbori za Savet fakulteta 
isklju~ivo za deo akademskog osoblja koje je izabrano/imenovano nakon odrzanih izbora, 
pod uslovom da je trajanje njihovog mandata najmanje 2 godine u okviru 
~etvorogodinjeg mandata. 

4. Clan akademskog osoblja koji je na odrzanim izborima za ~lanstvo u Savetu fakulteta 
izabran ili se nalazi na listi ekanja, automatski gubi pravo da zadrzi mandat ~lana Saveta 
fakulteta u slu~aju izbora ili imenovanja na poziciju lana Upravnog saveta, rektora, 
prorektora ili ~lana Senata - bez obzira na to da li de jedan od navedenih mandata zavriti 
pre vremena. 

5. Popunjavanje uprainjenog mandata, kao posledica bilo kog ostvarenog razloga navedenog 
u stavu 3 ovog lana, mora se izvriti najkasnije 10 dana nakon 5to pozicija ostane 
upraznjena. 

6. Ukoliko nema kandidata iz izbornih rezultata kao to je predvideno u stavu 2 ovog lana, 
odgovaraju~i fakultet, odnosno centralna administracija, organizuje izbore za 
popunjavanje upraznjenih mandata prema istim procedurama utvrdenim ovim 
pravilnikom, najkasnije 10 dana nakon to pozicija ostane upranjena. Izbore u ovom 
slu~aju sprovode IKF, IKCA i CIK/UHZ. 

clan 7 

Ogranicenja u izbornom pravu 

1. Akademsko i neakademsko osoblje u redovnom radnom odnosu, koje je izabrano iii 
imenovano s punim (primarnim) radnim vremenom u nekoj drugoj javnoj instituciji, iii 



osoba kojoj su odlukom organa UHZ-a suspendovana prava i obaveze, iii osoba koja 
navrava godine za penziju u godini kada se odrzavaju izbori - nema pravo da bude birana 
u rukovode~e organe, ali ima pravo da glasa za kategorije utvrdene ovim pravilnikom. 

2. Akademsko osoblje koje je izabrano iii imenovano na drugu javnu funkciju u redovnom 
radnom odnosu, u smislu stava 1 ovog lana, obuhvata izbor ili imenovanje na sledee 
pozicije: Predsednik Republike Kosova; poslanik u Skupstini Kosova; Clan Vlade Republike 
Kosova; clan Ustavnog suda Republike Kosova; funkcioneri koje imenuju Skupstina, 
predsednik Republike i nosioci ili lanovi kolegijalnih upravlja~kih organa nezavisnih 
institucija i agencija; funkcioneri imenovani od strane predsednika; lanovi Tuzilakog 
saveta Kosova iii druge funkcije u sistemu pravosuda; Generalni sekretari u ministarstvima; 
Glavni izvrni rukovodioci nezavisnih agencija. 

3. Iznimku od kategorije odredene u stavu 2 ovog ~lana ini svo akademsko osoblje koje 
pruza savete javnim institucijama u svojstvu savetnika, konsultanata ili koje je Clan 
profesionalnih komisija i raznih ekspertskih grupa. 

4. Akademsko i neakademsko osoblje moze da se kandiduje za izbore, ali ne moe 
istovremeno da obavlja mandat Clana Saveta fakulteta i ~lana Senata. Clan Saveta fakulteta 
iz reda akademskog ili neakademskog osoblja koji bude izabran za lana Senata mora se 
odre~i ~lanstva u Savetu fakulteta u trenutku izbora. 

5. Clanovi Senata UHZ-a nemaju pravo da budu izabrani u vise od dva (2) uzastopna mandata. 
U okviru obrauna ta dva (2) mandata ne ra~una se clanstvo po slubenoj du~nosti - kao 
dekan. 

6. U cilju izbegavanja moguceg sukoba interesa, pravo da budu izabrani u rukovodee 
organe UHZ-a, prema ovom lanu, nemaju oni koji zastupaju i brane interese UHZ-a u 
upravnim i sudskim organima u kojima se odluke UHZ-a mogu osporiti od strane 
nezadovoljnih strana. 

7. Rukovodedi organi u smislu stava 1 ovog lana obuhvataju predstavnike u slede~im 
organima: clan Upravnog saveta, rektor, dekan. 

8. Zapozicije rektora i prorektora ne mogu biti izabrani ~lanovi Upravnog saveta UHZ-a, dok 
ne prode rok od 2 godine od dana zavrsetka njihovog mandata u Upravnom savetu, radi 
spre~avanja sukoba interesa. Clanovi Upravnog saveta imaju pravo da budu izabrani za 
~lanove Senata, dekane, prodekane i lanove Saveta fakulteta, pod uslovom da prethodno 
podnesu ostavku na svoju poziciju. 

9. Za pozicije rektora, prorektora, dekana i prodekana ne mogu biti izabrani kandidati koji su 
tu funkciju obavljali u dva (2) ~etvorogodisnja mandata. 

10. Za pozicije lana Upravnog saveta, rektora, prorektora, dekana, prodekana i lana Senata 
ne mogu biti izabrani kandidati koji ne mogu da obavljaju najmanje polovinu punog 
mandata zbog ispunjavanja uslova za starosnu penziju. Polovina mandata se racuna od 
datuma po~etka mandata, odnosno od 1. oktobra tekue godine kada mandat zapo~inje. 



11. U sporovima koji se odnose na pravo glasa iii pravo kandidovanja, odluku u prvom stepenu 
donose IKF i IKCA prilikom verifikacije kandidatura, dok se odluka prvog stepena moze 
zalbom osporiti pred CIK-UHZ. 

12. Po albi podnetoj u skladu sa ovim pravilnikom, CIK/UHZ donosi konacnu odluku u 
upravnom postupku, koju mora obrazloiti u skladu sa relevantnim odredbama Zakona o 
optem upravnom postupku. Konanu odluku donosi CIK. 

13. Nemaju parvo za izbor na funkcije rektora, prorektora, lana Senata, lana Saveta 
fakulteta, dekana i prodekana svi oni koji: su pravosnazno osudeni za krivi~no delo, 
imaju izre~enu disciplinsku meru od strane nadlenih tela univerziteta u poslednje tri (3) 

godine, ukljuuju~i i mere koje je izrekao Etiki savet za akademsko osoblje. Takode, 
nemaju pravo za izbor na funkcije rektora, prorektora, dekana i prodekana oni kojima je u 
prethodne tri (3) godine izreena mera razresenja sa duznosti koju su obavljali. 

14. Akademsko osoblje ima pravo da uestvuje u politikim aktivnostima i izrazava svoja 
politika uverenja isklju~ivo van zvanicnog radnog vremena i van prostorija Univerziteta. 
Medutim, akademsko osoblje koje obavlja rukovode~e i menaderske funkcije (ef 
departamenta, prodekan, dekan, prorektor, rektor, lan Upravnog saveta) ne moze 
uestvovati u politikim aktivnostima niti javno izrazavati politika uverenja. Ostala pitanja 
koja se odnose na politika prava (pravo lanstva u politikim partijama i pravo da budu 
birani) ureduju se Zakonom o javnim sluzbenicima. 

clan 8 

Pravila, izborna procedura i sastav Saveta fakulteta 

1. Svaki fakultet ima Savet. Clanovi Saveta su: 
1.1. Dekan; 
1.2. Prodekani; 
1.3. Sekretar fakulteta - bez prava glasa; 
1.4. Iz redova profesora fakulteta bira se do 15 lanova. 
1.5. Do 2 ~lana izabrana iz reda asistenata fakulteta; 
1.6. Jedan ~lan izabran iz reda neakademskog osoblja fakulteta; 
1.7. Jedan predstavnik studenata, izabran od strane Studentskog saveta fakulteta. 

2. lanovi Saveta fakulteta mogu biti do 15 profesora koji imaju akademsko zvanje redovnog 
profesora, professor asoc., iii profesor asistent, pod uslovom da su ta zvanja stekli od 
strane Senata UHZ-a pre raspisivanja izbora prema ovoj regulativi. 



3. Na fakultetima gde ukupan broj profesora, kako je odredeno u stavu 2 ovog lana, ne 
prelazi 15, svi profesori koji se registruju kao kandidati za Savet fakulteta automatski sti~u 
mandat kao ~lanovi Saveta fakulteta. 

4. Clanovi Saveta fakulteta iz reda profesora i asistenata biraju se iz redova akademskog 
osoblja fakulteta (profesori i asistenti), u skladu sa ovom regulativom. 

5. Broj izabranih asistenata u Savet fakulteta ne moze biti vei od 2 (dva) lana. 
6. Na fakultetima gde ukupan broj asistenata, kako je odredeno u stavu 5 ovog lana, ne 

prelazi broj 2, svi asistenti koji se registruju za sticanje mandata clana Saveta fakulteta, 
automatski se imenuju kao lanovi tog Saveta. 

7. Ukoliko clan Saveta fakulteta stekne mandat kao asistent, a u meduvremenu bude 
unapreden, tj. izabran u zvanje profesor asisten, nastavlja da obavlja funkciju na osnovu 
mandata koji je prvobitno stekao. 

8. Bez obzira na ostale odredbe ovog pravilnika, lan Saveta fakulteta koji je stekao mandat, 
a potom bude imenovan za dekana ili prodekana istog fakulteta, njegov steceni mandat se 
ne zamenjuje sa slede~im kandidatom sa liste ~ekanja. Ovo ogranienje se ne primenjuje 
u sluaju izbora za rektora, prorektora ili ~lana Upravnog saveta. U sluaju prestanka 
funkcije, moze se vratiti kao ~lan Saveta fakulteta. 

9. Za izbor ~lanova Saveta fakulteta iz reda profesora (redovni profesor, profesor asoc. i 
profesor asistent), pravo glasa imaju svi profesori koji su u redovnom radnom odnosu na 
fakultetu, u skladu sa ovim pravilnikom. 

10. Za izbor ~lanova Saveta fakulteta iz reda asistenata, pravo glasa imaju svi asistenti koji su 
u redovnom radnom odnosu na fakultetu, u skladu sa ovim pravilnikom. 

11. Za izbor ~lana Saveta fakulteta iz reda neakademskog osoblja, pravo glasa ima celokupno 
neakademsko osoblje koje je u redovnom radnom odnosu na fakultetu. 

12. Jedan predstavnik studenata u Savetu fakulteta bira se na predlog Studentskog saveta 
fakulteta, u skladu sa odredbama Pravilnika o studentskim izborima i radu Studentskog 
parlamenta i studentskih saveta. 

13. Sekretar fakulteta je Clan Saveta fakulteta po slubenoj duznosti, nema pravo glasa, i 
odgovoran je za zakonitost rada Saveta fakulteta. 

Clan 9 

Verifikacija mandata ~lanova Saveta fakulteta 

1. Savet fakulteta na svojoj prvoj sednici vri verifikaciju mandata lanova Saveta fakulteta, 
na osnovu izvetaja sekretara fakulteta o pravilnosti izbora ~lanova, uz predlog za 
potvrdivanje mandata. 



2. Glasanje o izvetaju iz stava 1 ovog lana vrsi se u celosti ukoliko nijedan mandat nije 
osporen. Ako je neki mandat osporen, najpre se glasa o svim neosporenim mandatima, a 
zatim se pojedinano glasa o svakom osporenom mandatu. 

3. Nakon verifikacije mandata, ~lanovi Saveta fakulteta potpisuju etiku izjavu sledeceg 
sadrzaja: ~lzjavljujem da cu svoje duznosti obavljati asno i verno, pravedno i nepristrasno, 
savesno i odgovorno, da u sa svedu i posvecenos~u zastupati interese Fakulteta i 
Univerziteta u celini , kao i da du se pridriavati Statuta Univerziteta i vaieceg 
zokonodovstvo Republike Kosovo." 

4.U sluaju nezadovoljstva u vezi sa verifikacijom mandata za lana Saveta fakulteta, 
kandidat(kinja) ~iji se mandat osporava ima pravo zalbe Centralnoj izbornoj komisiji UHZ­ 
a (CIK/UHZ), u skladu sa odredbama ovog pravilnika. 

clan 10 

lzbori za Senat - akademskog i neakademskog osoblja 

1. Jedan Clan akademskog osoblja iz svakog fakulteta bira se za lana Senata. 
2. Predstavnik fakulteta u Senatu bira se iz reda akademskog osoblja svakog fakulteta, u 

skladu sa Statutom. 
3. Predstavnik fakulteta u Senatu bira se iz reda akademskog osoblja svakog fakulteta, u 

skladu sa Statutom. Predstavnik fakulteta u Senatu UHZ-a bira se ve~inom glasova svih 
~lanova akademskog osoblja koji u~estvuju u glasanju. 

4. Pravo glasa u izboru predstavnika fakulteta u Senat imaju svi ~lanovi akademskog osoblja 
koji su u redovnom radnom odnosu na fakultetu, u skladu sa ovim pravilnikom. 

5. Jedan predstavnik neakademskog osoblja u Senatu bira se vecinom glasova svih 
zaposlenih koji u~estvuju u glasanju, iz reda neakademskog osoblja koje je u redovnom 
radnom odnosu u svim akademskim jedinicama i u centralnoj administraciji UHZ-a. 

6. Pravo glasa za izbor predstavnika neakademskog osoblja imaju svi zaposleni iz te kategorije 
koji su u redovnom radnom odnosu u UHZ-u. 

7. Ukoliko nijedan kandidat iz reda akademskog ili neakademskog osoblja ne osvoji vecinu 
glasova u prvom krugu, organizuje se drugi krug glasanja. U drugom krugu uestvuju dva 
kandidata sa najvie glasova iz reda akademskog osoblja i ~etiri kandidata sa najvie 
glasova iz reda neakademskog osoblja. lzabranim se smatra onaj kandidat koji osvoji 
najvise glasova u drugom krugu. 

8. Drugi krug izbora za lanove Senata iz reda akademskog i neakademskog osoblja odrzava 
se najkasnije dva (2) radna dana nakon zavretka prvog kruga. 



9. Uslu~aju da u drugom krugu dva ili vise kandidata osvoje jednak broj glasova, kona~ni 
izbor se vrsi putem zreba u prisustvu kandidata. Zreb organizuje CIK/UHZ. 

10. Glasanje za clanove Senata iz reda akademskog i neakademskog osoblja sprovodi se na 
na~in da su svi kandidati navedeni na glasackom listi~u prema abecednom redu. Svaki 
glasa¢ ima pravo da glasa za samo jednog kandidata iz svoje kategorije (akademski iii 
neakademski kadar). 

11. Generalni sekretar univerziteta je clan Senata ex officio, bez prava glasa, i odgovoran je za 
zakonitost rada Senata. 

12. U slucaju ostavke, raskida ugovora, penzionisanja, smrti iii bilo koje druge okolnosti koja 
dovede do upranjenja mandata predstavnika fakulteta u Senatu, bilo iz reda akademskog 
iii neakademskog osoblja, nadlena akademska jedinica (odnosno akademske jedinice i 
centralna administracija UHZ-a, u slu~aju predstavnika neakademskog osoblja) dune su 
da organizuju izbore za novog lana Senata u skladu sa istim procedurama predvidenim 
ovim pravilnikom, najkasnije u roku od 10 dana od dana kada je mesto ostalo uprainjeno. 
Organizaciju izbora sprovode Fakultetska izborna komisija (IKF), lzborna komisija 
Centralne administracije (IKCA) i Centralna izborna komisija UHZ-a (CIK-UHZ). 

Clan 11 

Kandidatura za Savet fakulteta i za Senat 

1. Clan akademskog i neakademskog osoblja ima pravo da se registruje kao kandidat za 
odredeni mandat u skladu sa odredbama ovog pravilnika i Statuta. 

2. lanovi Centralne izborne komisije UHZ-a (CIK/UHZ) i Fakultetske izborne komisije (IKF) 
mogu se kandidovati na optim izborima u UHZ-u samo na nivou Saveta fakulteta, ali ne i 
za rukovodece i upravlja~ke pozicije na Univerzitetu (dekan, senator ili rektor), osim ako 
prethodno ne podnesu ostavku. 

3. lanovi Izborne komisije Centralne administracije mogu glasati, ali ne mogu biti kandidati 
na izborima za predstavnike neakademskog osoblja u Senatu UHZ-a bez prethodne 
ostavke. 

4. Clanovi koji su dali ostavku iz razloga navedenih u stavu 2 i 3 zamenjuju se bez odlaganja, 
i to po istoj proceduri kao pri imenovanju. 

5. Svi zainteresovani kandidati imaju pravo da se registruju za vie od jednog mandata, u 
skladu sa ovim pravilnikom. 

6. Ako lan osoblja bude izabran u vie od jednog organa unutar UHZ-a, kandidat je duzan da 
se pre po~etka izvrsavanja mandata opredeli u kojem organu ~e mandat obavljati, u skladu 
sa odredbama ovog pravilnika. 



clan 12 

lzbor privremenog predsedavajuceg Saveta fakulteta i privremenog predstavnika­ 
dekana u Senatu 

1. Privremeni predsedavaju~i Saveta fakulteta bira se izmedu predlozenih kandidata Saveta 
fakulteta, ve~inom glasova ukupnog broja ~lanova Saveta fakulteta, na prvoj sednici 
verifikacije mandata lanova Saveta fakulteta. 

2. Ako nijedan od predloenih kandidata za privremenog predsedavaju~eg Saveta fakulteta 
ne dobije veinu glasova ukupnog broja ~lanova, tada se organizuje drugi krug glasanja 
samo za kandidata koji je u prvom krugu dobio najve~i broj glasova. Ako ni u drugom krugu 
kandidat ne dobije vecinu glasova ukupnog broja ~lanova, smatra se da je kandidat odbijen 
i Fakultetski savet je du~an da predloi novog kandidata. 

3. Uslu~aju izjednacenog broja glasova izmedu kandidata, glasanje se ponavlja. 
4. Privremeni predsedavajudi Saveta fakulteta istovremeno obavlja i funkciju privremenog 

predstavnika dekana fakulteta u Senatu, sve do izbora dekana. 
5. Glasanje se sprovodi tako to se svi kandidati unesu u glasaki listi~ po abecednom redu, 

a svi uesnici u glasanju imaju pravo da glasaju samo za jednog kandidata. 

Clan 13 

Nominovanje kandidata za poziciju dekana 

1. Svaki Clan Saveta fakulteta ima pravo da predlozi jednog kandidata za funkciju dekana. 
2. Predlog kandidata podnosi se na pocetku sednice sazvane za izbor dekana. Predlozi 

moraju biti jasno obrazloeni i sadrzati kratku biografiju kandidata. 
3. Svi predloeni kandidati se unose u glasaki listi~ i rasporeduju po abecednom redu, po 

imenu i prezimenu. 
4. Clan Saveta ima pravo da glasa tajno i izabere samo jednog kandidata za poziciju dekana. 

Dva kandidata koja dobiju najvise glasova svih ~lanova Saveta predlazu se Senatu na 
odobrenje. 

5. Usluaju da Savet predloi samo jednog kandidata koji dobije potreban broj glasova u 
skladu sa Statutom UHZ-a, taj kandidat se predlaze Senatu na usvajanje. 



Clan 14 

Spiskovi bira~a 

1. Administrativne kancelarije fakulteta i Centralna administracija UHZ-a imaju obavezu da 
dostave Centralnoj izbornoj komisiji UHZ-a kompletirane podatke o osoblju koje ima pravo 
glasa, uzimaju~i u obzir ogranienja predvidena ovom pravilnikom. 

2.U slu~aju kanjenja ili odbijanja da se dostave podaci od strane bilo kog fakulteta ili 
Centralne administracije UHZ-a, protiv odgovornih lica ce se pokrenuti disciplinski 
postupak od strane Upravnog saveta UHZ-a, nakon obavestenja od strane Centralne 
izborne komisije UHZ-a. 

clan 15 

Sadrzaj birackog spiska 

1. Spisak akademskog i neakademskog osoblja sa pravom glasa za dati fakultet priprema 
Izborna komisija odgovaraju~eg fakulteta. 

2. Spisak administrativnog osoblja centralne administracije sa pravom glasa priprema IKCA. 
3. Spiskovi osoblja sa pravom glasa sadrze sledece podatke: 

3.1. Za akademsko osoblje: 
3.1.1. Redni broj; 
3.1.2. lme i prezime; 
3.1.3. Datum, mesec i godina rodenja; 
3.1.4. Akademsko zvanje; 
3.1.5. Fakultet. 
3.2. Za neakademsko osoblje: 
3.2.1. Redni broj; 
3.2.2. lme i prezime; 
3.2.3. Datum, mesec i godina rodenja; 
3.2.4. Radno mesto; 
3.2.5. Fakultet / Centralna administracija. 

lan 16 

Registracija kandidata za Savet i Senat 



1. Svaki lan akademskog ili neakademskog osoblja ima pravo da se kandiduje za lana 
Fakultetskog saveta i lana Senata, osim ogranienja definisanih ovim pravilnikom i drugim 
ogranienjima predvidenim Statutom. 

2. Procedura registracije se priprema za svaki fakultet posebno. 

3. Registracija kandidata se obavlja na dan odreden od strane CIK/UHZ, u vremenu od 08:00 
do 14:00 ~asova. 

4. Dan registracije mora biti najmanje 3 dana pre dana izbora. 

5. Akademsko i neakademsko osoblje koje iz odredenih razloga nije u mogucnosti da fiziki 
prisustvuje registraciji kandidature, duzno je da registraciju obavi elektronski, putem 
odgovarajueg formulara za registraciju, prema Prilogu 1 ovog pravilnika. Formular za 
registraciju i spiskovi odobrenih kandidata od strane IKF i IKCA dostavljaju se CIK/UHZ 
najkasnije jedan dan nakon zatvaranja roka za registraciju. 

6. Odgovaraju~i formular za registraciju, prema Prilogu 1 ovog pravilnika, bice dostupan u 
dekanatu i na zvaninoj internet stranici UHZ-a. Nakon popunjavanja, formular se dostavlja 
na e-mail sekretara odgovarajuceg fakulteta, odnosno predsedavaju~em IKCA-a (za 
osoblje Centralne administracije). 

clan 17 

Sadrzaj liste kandidata 

1. Spisak kandidata fakulteta za ~lanove Fakultetskog saveta ~lanove Senata priprema 
izborna komisija odgovaraju~eg fakulteta. 

2. CIK/UHZje obavezan da proveri svaku prijavu kandidature u pogledu validnosti, pozivaju~i 
se na biraki spisak i odredbe ovih pravila i procedura definisanih u ovom pravilniku. 

3. Listu kandidata iz Centralne administracije za Senat pripremice IKCA. 

4. Zvanine liste kandidata bi~e proverene i odobrene od strane Centralne izborne komisije 
za svaki fakultet i centralnu administraciju, uz uklju~ivanje sledeih podataka: 

4.1. Za akademsko osoblje: 
4.1.1. Redni broj; 
4.1.2. lme i prezime; 
4.1.3. Datum, mesec i godina rodenja; 
4.1.4. Jedinstveni matini broj; 
4.1.5. Akademsko zvanje; 
4.1.6. Fakultet. 



4.2. Za neakademsko osoblje: 
4.2.1. Redni broj; 
4.2.2. Ime i prezime; 
4.2.3. Datum, mesec i godina rocienja; 
4.2.4. Jedinstveni mati~ni broj; 
4.2.5. Radno mesto (pozicija); 
4.2.6. Fakultet / Centralna administracija. 

5. Zvanina lista kandidovanog osoblja bi~e objavljena od strane CIK/UHZ najmanje jedan (1) 
dan pre izbora na veb-stranici UHZ-a. 

Clan 18 

Centralna lzborna Komisija - CIK 

1. Centralna Izborna Komisija izvrava svoje obaveze u skladu sa Zakonom br. 04/L-037 0 

visokom obrazovanju, Statutom Univerziteta ~Haxhi Zeka" i vale~im pravilnicima. 
2. Centralnu lzbornu Komisiju imenuje Upravni savet prilikom raspisivanja optih izbora za 

akademsko i neakademsko osoblje. 
3. CIK/UHZ je odgovorna za organizaciju i nadzor op5tih izbora na UHZ-u. 
4. CIK se sastoji od dva (2) profesora u redovnom radnom odnosu i Generalnog sekretara 

UHZ-a. Predsedavaju~i CIK-a mora biti iz oblasti prava, drugi clan iz reda profesora koji je 
po automatizmu zamenik predsedavajuceg, dok je Generalni sekretar UHZ-a sekretar CIK­ 
a. U svojstvu posmatraa, Clan CIK-a je i jedno lice iz CIK-a Republike Kosova. 

5. CIK/UHZ se bira prilikom raspisivanja optih izbora i ima ~etvorogodinji (4) mandat za 
rad. 

6. lanovi CIK/UHZ ne mogu biti: Rektor, Prorektori, Dekani, Prodekani, Clanovi Senata, 
lanovi Upravnog saveta. 

7. Nadleznosti CIK/UHZ su: 
7.1. odreciivanje i sprovocienje dinamike izbora; 
7.2. priprema izbornih lista; 
7.3. donoenje odluka u vezi sa prigovorima na izborne liste; 
7.4. potvrciivanje kandidatura za izbore; 
7.5. utvrciivanje ukupnog broja mandata; 
7.6. ocenjivanje liste kandidata; 
7.7. rukovocienje izbornim procedurama; 
7.8. identifikacija kona~nih lista lica sa pravom glasa; 
7.9. utvrciivanje rezultata izbora; 
7.10. objavljivanje izbornih rezultata; 
7.11. potvrdivanje mandata; 
7 .12. zamena mandata; 
7.13. koordinacija izbornih komisija Fakulteta za konstituisanje Fakultetskih saveta; 



7.14. upravljanje izbornim procesom na nivou UHZ-a; 
7.15. ponistavanje izbornog procesa u sluaju utvrdenih nepravilnosti, na osnovu 
dostavljenih dokaza; 
7.16. upravljanje konstituisanjem Fakultetskih saveta, Senata i drugih organa, u skladu 
sa izbornom dinamikom; 
7.17. upravljanje postizbornim periodom, ukljuujuCi i zamenu mandata nakon 
formiranja organa; 
7.18. upravljanje izbornim procesom u slu~aju izbora nakon formiranja organa, u skladu 
sa ovom uredbom; 
7.19. izvravanje drugih zadataka u vezi sa izbornim procesom prema ovoj uredbi; 
7.20. izvravanje drugih zadataka koji se odnose na izborni proces, u skladu sa 
usvojenom izbornom dinamikom. 

8. U svim slu~ajevima kada mandat u organima UHZ-a, za lica izabrana u skladu sa ovom 
uredbom, prestane pre vremena, isti sastav CIK/UHZ, IKF i IKCA su nadlezni za 
sprovodenje procedura u vezi sa zamenom odgovarajuceg mandata. 

clan 19 

Zalbe 

1. Clan osoblja ima pravo da se zali na odluke IKF-a iIKCA, u skladu sa procedurama 
utvrdenim ovom uredbom. 

2. Odluka po zalbi iz stava 1. ovog lana mora se doneti u roku od dva radna dana od dana 
prijema zalbe. Odluku o drugom stepenu donosi CIK/UHZ i ona je konacna u upravnom 
postupku. 

3. Clan osoblja sa pravom glasa za izbor odgovaraju~ih organa ima pravo da podnese albu 
CIK/UHZ u vezi sa izbornim procedurama. 

4. Odgovaraju~i formular, dodatak 2, bice dostupan na svakom birakom mestu na 
fakultetima, birackom mestu za Centralnu Administraciju, kao i na veb-stranici UHZ-a. 

clan 20 

lzborna komisija Fakulteta 

1. Izborna komisija Fakulteta sastoji se od tri ~lana: 
1.1. Sekretar Fakulteta - predsedavaju~i izborne komisije po slubenoj dunosti; 
1.2. Ova profesora fakulteta, koje imenuje Fakultetski savet; 

2. Izbor clanova IKF-a vri se ve~inom glasova od ukupnog broja ~lanova Fakultetskog 
saveta. 

3. Ako nijedan kandidat ne dobije vecinu glasova u prvom glasanju, u drugom glasanju 
u~estvuju ~etiri kandidata sa najvise glasova, a biraju se dva kandidata sa najvecim 
brojem glasova za svaku od pozicija predvidenih u stavu 1, podstav 1.2 ovog clana. 

4. Zapisnike izborne komisije sastavlja i potpisuje predsedavaju~i i lanovi IKF-a. 



5. Sastanke izborne komisije Fakulteta saziva predsedavaju~i IKF-a i oni se mogu odrzavati 
fiziki ili putem onlajn platforme. 

6. IKF se bira prilikom raspisivanja op5tih izbora i ima ~etvorogodisnji (4) mandat. 

clan 21 

lzborna komisija Centralne Administracije -- IKCA 

1. lzborna komisija Centralne Administracije sastoji se od tri clana: 
1.1. Dva direktora kancelarija u Centralnoj Administraciji; 
1.2. Jedan sluzbenik Centralne Administracije sa stru~nom spremom iz oblasti prava. 

2. Predsedavaju~ii zamenik predsedavajuceg biraju se iz reda imenovanih direktora, dok 
sluzbenik Centralne Administracije obavlja sekretarske, administrativne i druge pravne 
poslove. 

3. Clanove IKCA bira Upravni savet. 
4. Zapisnike IKCA sastavlja i potpisuje predsedavaju~i i ~lanovi komisije. 
5. Sastanke komisije saziva predsedavaju~i IKCA. Sastanci se mogu odrzavati fizi~ki ili 

putem onlajn platforme. 
6. IKCA je odgovorna za sprovocienje izborne dinamike koju je usvojio CIK/UHZ, na nivou 

izbornih aktivnosti u Centralnoj Administraciji. 
7. IKCA se bira prilikom raspisivanja optih izbora i ima ~etvorogodinji (4) mandat. 

clan 22 

Datum op5tih izbora 

1. Upravni savet objavljuje datum op5tih izbora na UHZ-u i na istoj sednici bira ~lanove 
CIK/UHZ, u skladu sa odredbama ovog pravilnika. lzbori se sprovode prema dinamici 
utvrcienoj od strane CIK/UHZ. 

2. Na dan izbora, bira~ka mesta moraju biti otvorena od 08:00 do 16:00 asova. 
3. U slu~ajevima kada su svi bira~i odredeni da glasaju na odredenom birakom mestu 

obavili glasanje pre 16:00 ~asova, IKF mole zatvoriti to birako mesto pre isteka vremena 
predvidenog u stavu 2. ovog lana. 

4. Centralna izborna komisija, u koordinaciji sa IKF i IKCA, mora objaviti lokacije birakih 
mesta. 

Clan 23 

Na~in glasanja 

1. Birai sa pravom glasa du~ni su da li~no ubace glasa~ki listi u glasaku kutiju, na 
odgovaraju~em birakom mestu. 

2. Nijedan bira~ nema pravo da glasa na vie od jednog birackog mesta. 



clan 24 

Nadzor izbornog procesa 

1. lzbore sprovode izborne komisije Fakulteta i izborna komisija Centralne administracije, 
pod nadzorom CIK/UHZ. 

2. lzbore mogu nadgledati institucije, organizacije i druge zainteresovane strane, u skladu sa 
Statutom UHZ-a i vaze~im zakonodavstvom. 

Clan 25 

Procedura glasanja i glasaki listi~i 

1. Tokom glasanja, najmanje dva lana IKF, odnosno IKCA, moraju biti prisutna sve vreme 
radi obezbedenja pravilnog toka izborne procedure. 

2. IKF iIKCA su duni da preduzmu proceduralne mere za nesmetano odvijanje izbora, kao 
to je prikazano u nastavku: 
2.1. Obezbedenje bezbednog ambijenta za glasanje i ocuvanje tajnosti glasanja; 
2.2. Otvaranje i zatvaranje bira~kih mesta u predvideno vreme i njihovo drzanje 
otvorenim tokom propisanog izbornog perioda; 
2.3. Obezbedenje potrebnih izbornih materijala; 
2.4. Preuzimanje izbornog materijala od CIK-a; 
2.5. Belezenje procedura glasanja u zapisniku izborne komisije; 
2.6. Pe~atiranje glasakih listica; 
2.7. Evidentiranje broja glasakih listi~a i brojanje glasova; 
2.8. Evidentiranje rezultata izbora. 

3. CIK/UHZ nadgleda sprovodenje nadleinosti od strane IKF i IKCA. 

clan 26 

Tok izborne i glasake procedure 

1. Izborna procedura sprovodi se prema slede~em redosledu: 
1.1. Izborna komisija zahteva od biraa da se identifikuje licnim dokumentom (li~na 
karta, paso, vozaka dozvola); 
1.2. Izborna komisija zahteva ad biraca da se identifikuje kao pripadnik jedne ad 
kategorija osoblja; 
1.3. Izborna komisija pronalazi biraca na spisku bira~a; 
1.4. Izborna komisija zahteva od bira~a da se potpie na spisak bira~a; 
1.5. Izborna komisija birau uru~uje overene glasake listice; 
1.6. Bira¢ glasa u kabini za glasanje; 
1.7. Izborna komisija zamenjuje glasaki listi~ na zahtev biraa ako je otetio prethodni, i 
o tome vodi zvani~nu evidenciju; 
1.8. Bira ubacuje glasaki listi~ u glasa~ku kutiju; 



1.9. Bira¢ napusta biracko mesto odmah nakon glasanja; 
1.10. Izborna komisija belezi u zapisnik svako krsenje ovih procedura. 

clan 27 

Glasa~ki listi~ i vazenje 

1. Svaki glasacki listi¢ mora da sadrzi imena svih kandidata koji su registrovani za odredene 
mandate. Kandidati se navode po abecednom redu, prema imenu i prezimenu. 

2. Svaki bira ima pravo da glasa za onoliko kandidata koliko ima mandata koji se biraju na 
tim izborima. Na po~etku glasakog listi~a mora biti dat jasan opis naina glasanja. 

3. Glasa~ki listi~i su vaei kada je oznacen najvie broj kandidata koji je unapred odreden, 
iii manji broj od toga. 

4. Glasa~ki listi~i su nevaze~i kada je oznaeno vie kandidata nego to je dozvoljeno, kada 
nijedan kandidat nije ozna~en, ili u drugim slu~ajevima namernog otecenja listica, u 
skladu sa standardima i praksama koje primenjuje CIK Republike Kosovo. 

Clan 28 

Rezultati izbora i izvla~enje zreba 

1. CIK/UHZ je du~an da objavi zvanicne rezultate izbora u roku od 24 Casa nakon zatvaranja 
birackih mesta. 

2. Uslu~ajevima kada dva ili vise kandidata osvoje isti broj glasova, CIK/UHZ organizuje 
izvla~enje reba kako bi se odlu~ilo o kona~noj raspodeli mandata. Ovo pravilo vazi za 
sve sluajeve sa jednakim brojem glasova u izbornom procesu prema ovom 
pravilniku, osim u sluaju izbora dekana. 

3. Izvlacenje zreba mora se organizovati u roku od 48 sati nakon objavljivanja izbornih 
rezultata, u prisustvu kandidata. Neprisustvovanje kandidata, nakon pravilnog i sigurnog 
pozivanja, podrazumeva odricanje od mandata. 

Clan 29 

Period za zalbe nakon objavljivanja rezultata 

1. Strana nezadovoljna objavljenim izbornim rezultatom ima pravo na zalbu u roku od 2 
radna dana. 

2. Nakon isteka vremenskog perioda iz stava 1. ovog lana, sve pismeno podnete zalbe u 
vezi sa izbornim procedurama, rezultatima glasanja i osvojenim mandatima bice 
odba~ene kao neblagovremene. 

3. CIK/UHZ odlu~uje o svim albama u roku od dva radna dana nakon isteka roka za 
podnosenje zalbi. 



clan 30 

Prestanak mandata 

1. Mandat dekana, lana Senata i lanova Saveta fakulteta prestaje dostizanjem starosne 
granice za penzionisanje, pravosnanom sudskom presudom, kao i u drugim sluajevima 
utvrdenim Statutom UHZ i ovim pravilnikom. 

2. U slu~aju prevremenog prestanka mandata dekana, organizuju se novi izbori za dekana 
prema proceduri predvidenoj ovim pravilnikom. Ako do prestanka mandata dekana, 
prema uslovima iz Statuta, dode est meseci pre isteka mandata, vri se imenovanje 
vrioca duznosti dekana od strane rektora. 

3. Mandati se zamenjuju u skladu sa odredbama ovog pravilnika. 
4. Procedura zamene mandata se verifikuje od strane CIK/UHZ. 

ZAVRNE ODREDBE 

clan 31 

Vazenje i sprovodenje 

1. Uslu~aju neslaganja bilo koje odredbe ovog pravilnika, prednost imaju odredbe Statuta. 
2. O svim pitanjima koja se odnose na osporene odluke iii procedure u vezi sa ovim 

pravilnikom odlu~uje CIK/UHZ. 
3. CIK-UHZ, IKF i IKCA su odgovorni za sprovodenje ovog pravilnika. 
4. Autenti~no tuma~enje ovog Pravilnika daje CIK/UHZ. 

Clan 32 

Stavljanje van snage 

5. Stupanjem na snagu ove Pravilnika stavlja se van snage Pravilnik br. 2012/23 o pravilima 
i procedurama za opte izbore akademskog i neakademskog osoblja. 

clan 33 

Stupanje na snagu 

6. Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja od strane Upravnog saveta Univerziteta 
"Haxhi Zeka" u Pe~i. 

a 
Prof. Ass. Dr. Emine Abd 

visa Pg""E;' <~ 



DODATAK br. 1- FORMULAR ZA PRIJAVU 

Centralna lzborna Komisija optih izbora UHZ-a, godina _ 
Formular za pi[avu Za 0pste izbore 

I. Predaje se Izbomoj komisiji Fakulteta, najkasnije do '_'_, do 15:30 ~asova (u 
kancelariju sekretara fakulteta ili putem zvanine elektronske po5te). 

2. Predaje se Izbomoj komisiji Centralne administracije, najkasnije do _j_j_, do 15:30 
asova (u kancelariju IKCA-a ili putem zvanine elektronske po5te). 

Prijavljujem se kao kandidat za (oznaCite odgovaraju~u opciju sa ,x" u kvadrati~u): 

[] an Saveta fakulteta iz reda profesora 
[] Clan Saveta fakulteta iz reda asistenata 
[] an Senata iz reda akademskog osoblja 
D Clan Saveta fakulteta iz reda neakademskog osoblja 
D Clan Senata iz reda neakademskog osoblja (iz fakulteta) 
D Clan Senata iz reda neakademskog osoblja (iz Centralne administracije) 

9ilfet" 

Imel pre7lne 

)gtmh rodent 

Akademska titula: ----------------- 
Pozicija3: _ 

department" 

Datum: 

Samo za akademsko osoblje 
3 Samo za neakademsko osoblje 

Potpis: 



DODATAK br. 2 - FORMULAR ZA ZALBE 

Centralna lzborna Komisija optih izbora UHZ-a, godina ----------- 

FORMULAR ZALBE br. 1 
(Podnosi se Centralnoj izbornoj komisiji) 

PODNOSILAC ZALBE: 

lme i prezime: _ 
Fakultet/Departament: _ 

PREDMET PRITUZBE -- 0OBA KOJA JE NAVODNO PREKRILA PRAVILA: 

lme i prezime: _ 
Fakultet/Departament: ---------------------- 
OPIS NAVODNOG PREKRAJA 
Detaljno opisati navodni prekraj (mesto, datum i vreme kada je navodni prekraj 
izvren). Po potrebi, mogu se priloiti dodatni listovi. 

Datum: _ Potpis: _ 

Za svaku navodnu povredu potrebna je posebna ia/bena forma. 


