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Né bazé té nenit 42, 47 dhe 48 té Statutit 1€ Universitetit "Haxhi Zeka"” né& Pej&, Senati i
UHZ-s&, né mbledhjen e mbajtur me dt. 01.04.2025, nxjerr kété:

VENDIM

I. Miratohet Rregullorja pér Sistemin futorial dhe mbéshtetjen profesionale té
studentéve.

Il. Pjesé& pérbérse e kétij vendimi éshté edhe Rregullorja pér Sistemin tutorial dhe
mbéshtetjen profesionale t& studentéve.

lll. Vendimi hyn né& fugi né ditén e nénshkrimit.

Vendimi t'i dérgohet: Menaxhmentit t& UHZ-s&; u.d. Sekretarit t& Pérgjithshém; Njésive Akademike;
Zyrés s€ IT; Arhivés.

Adresa: Rr. "UCK-s&" 30000 Pejé
www.unhz.eu ; E-mail: info@unhz.eu ; Tel. : +381/39/423 270
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RREGULLORE PER SISTEMIN TUTORIAL DHE
MBESHTETJEN PROFESIONALE TE STUDENTEVE

Peje, Mars 2025




N& bazé té kompetencave té pércaktuara sipas nenit 48 pika 1.24. t& Statufit t&
Universitetit “Haxhi Zeka" né Pejé, Senati i Universitetit "'"Haxhi Zeka' né Pejé, né
mbledhjen e mbajtur mé 01.04.2024, miratoi:

RREGULLORE PER SISTEMIN TUTORIAL DHE MBESHTETJEN PROFESIONALE TE STUDENTEVE

DISPOZITAT E PERGJITHSHME
Neni 1

Ky akt i brendshé&m juridik rregullon sistemin e tutorimit dhe mbéshtetjen profesionale t&
studentéve pér studentét né té gjitha programet studimore té ftij shkencore,
profesionale dhe té integruara né té gjitha njésité akademike universitare té niveleve
bachelor dhe master né universitetin "Haxhi Zeka" Pejé.

Pércakton udhézimet pér punén e té gjithé akteréve té tij— dekanatit t& njésive
akademike, profesoréve mentoré, shefave té departamenteve dhe studentéve

tutoré?.

Neni 2
Objekti i rregullimit

Né bazé & politikave té universitetit "Haxhi Zeka” (né vazhdim UHZ) dhe nevojés pér
mbéshtetie akademike efektive pér studentét, kjo rregullore pércakton kushtet pér
sistemin tutorial t& studentéve dhe mbéshtetien profesionale té tyre. Kjo rregullore
synon t& garantojé standard té larté pér programin e tutorimit, duke siguruar cilési dhe
barazi pér procesin e mésimnxénies. Universiteti “"Haxhi Zeka" e konsideron tutorimin jo
thjesht si nj& masé mbéshtetése, por si njé mjet pér té€ nxitur suksesin akademik dhe
zhvillimin e kompetencave 1é studentéve.

Neni 3
Ibatimi

Rregullorja zbatohet né gjithé UHZ dhe vien pér té gjithé studentét e pérfshiré né
programin e tutorimit. Programi zbatohet né kontekstet akademike formale dhe nuk
pérfshin akfivitete té tjera jashté planit mésimor.

Neni 4
Qéllimi

Kjo rregullore synon té rregullojé funksionimin e programit té tutorimit pér:

1. Tésiguruar standarde té larta & mé&simnxénies dhe mbéshtetjes akademike;

2. Té mbéshtetur studentét pér té€ arritur sukses akademik;

3. Té asistuar studentét t& cilét kané kalueshméri jo t& kénagshme né |éndé té
caktuara né té gjitha programet studimore t& UHZ-s&;

4. Té siguruar pérvojé té barabarté mésimore pér té gjithé studentét;

5. Té pércakiuar rolet dhe pérgjegjésité e tutoréve dhe studentéve & tutoruar;

1
1
1

1
1

I Né& rastet kur njésia akademike nuk ka shefa t& departamenteve, Késhilli | Fakultetit me propozim t&
dekanit cakton njé nga profesorét nga rradhét e fakultetit



1.5.

Té pércaktuar rolet dne pérgjegjéisté e profesoréve mentoré

Neni 5
Komponenta etike

1. Pérvec parimeve themelore etike, sistemi i tutorimit dhe mbéshtetjes profesionale pér
studentét bazohet né kéto parime:

1 gl

1.2,

LS.

1.4.

Bashké&punimi i ndérsjellé midis t& gjithé aktoréve t& sistemit t& mbéshtetjes
profesionale pér studentét;
Pé&rmiré&simi i komunikimit me t& gjithé studentét pavaréishté gjinis&, pérkatésisé
etnike dhe besimit fetar pérmes dégjimit aktiv, respektit dhe tolerancés,
zhvillimit t& marrédhénieve t& bazuara né besim, krijimit 1& marédhénieve
profesionale cilésore duke vendosur kufij t& garté;
Aftésimi dhe informimi i t& gjithé aktoréve té sistemit t& tutorimit dhe
mbéshtetjes profesionale pér studentét;
Ofrimi né kohé i mbé&shtetjes pérstudeniét pérmes ké&shillimit, edukimit, fugizimit,
monitorimit dhe udhé&zimit.
Neni 6
Profesori mentor

1. Zgjedhja dhe mandatii profesorit mentor:

1 lls

1.2,

1.3.

1.4.

2. Profesori mentor, né pérputhje me rolin e 1i:

AP

2.2,

2.3.

2.4.

2o

2.5

27

Profesori mentor zgjidhet nga radhét e stafit akademik me titull shkencor —
akademik, profesor asistent, profesor i asocuar apo profesor doktor;

Profesorin mentor propozohet nga Késhilli i Fakultetit me propozim té dekanit té
njésisé;

Né rastet kur né njésiné pérkatése akademike nuk mund té ofrojé profesor
mentor, shpall konkurs pér profesoré mentor t& angazhuar;

Mandati i profesorit mentor zgjat nga 1 semestér deri né 1 vit akademik.

Ofron t&€ gjitha informacionet e nevojshme pér studentét futoré dhe siguron
mbéshtetie profesionale pér ta;

Pé&rgatit materialin e nevojshém pér studentét tutoré;

Pé&rmes bisedave me aktorét e tjeré 1€ sistemit 1€ mbéshtetjes profesionale pér
studentét propozon udhé&zime pér pérmirésimin e cilésis€ s& programeve té
studimit dhe zbafimit t&é tyre;

Informon né kohé& prodekanin pér mésimdhénie dhe studenté mbi ndonjé
véshtirési né puné apo né zbatimin e programit t& tutorimit dhe angazhohet pér
eliminimin e problemeve té konstatuara;

Né punén e tij bashk&punon ngushté me dekanin e njésisé akademike dhe
shefin e departamentit;

Raporton né baz& mujore pér punén e kryer (listat e pjesémarrjes sé& studentéve
mentorg, [Endén dhe temén e diskutuar bashké me orarin;

Profesori mentor angazhohet jo mé shumé se dy oré né javé pér punén e
mentorimit me studentét tutoré.



1. Shefi i departamentit, né pé&rputhje me rolin e fij:

Fal.

L,

1.7,

Neni 7
Roli i shefit t& departamentit

Informohet nga studentét pér véshtirésité e tyre né pérmbushjen e detyrimeve
akademike dhe, né bashk&punim me profesorin mentor, pérfagésuesit e
grupeve studentore dhe studentét tutorg, i késhillon se si i tejkalojné kéto
véshtirési;

Informon dekanin e njésisé akademike pérkatése dhe k&shillin e fakultetit pér
mbarévajijen e sistemit t& tutorimit;

Informon me kohé profesorin mentor pér ndonjé véshtirési né puné apo né
zbatimin e programit t& tutorimit dhe angazhohet pér eliminimin e problemeve
té konstatuarg;

Né& bashképunim me Qendrén e Ekselencés né& UHZI organizon
punétori/tfrajnimeve pér studentét g& déshirojné t& bé&hen tutoré, pér t'i njohur
me gélimet e sistemit tutorial dhe mbéshtetjes profesionale, metodologjiné e
punés, ményrén e ndjekjes s& punés, ritmin e takimeve t& ndérsjella dhe detyrat
e pérgjithshme té studentéve tutoré (té paktén dy punétori pér vit akademik);
Pér arsye 1€ organizmit me kohé njésia akademike, pérkatésisht shefi i
departamentit, né fund t& muagijit janar dhe korrik duhet té€ analizojé/identifikojé
nevojat pér profesor mentor dhe studentét tutoré;

Analiza duhet t& pérmbajé numrin e nevojshém & IEndéve ku kérkohet
mbéshtetje shtesé pér arritje akademike dhe mbéshtetje profesionale si dhe
numrin e nevojshém té studentéve tutorg;

Né marréveshje me studentét tutoré, informon pérfagésuesit e grupeve
studentore dhe veté studentét pér té gjitha céshtjet aktuale gé& lidhen me
veprimtarité akademike dhe profesionale me interes pér ta (p.sh. informacione
mbi t& drejtat dhe detyrimet e tyre gjaté studimeve, drejtimet e studimit dhe
ndryshimet eventuale, bursa, mundési mobiliteti kembétar dhe ndérkombétar,
pjesémarrje né konferenca, praktika studentore, aktivitete jashtékurrikulare,
procesin e Bolonjés, punét studentore gé ofrohen etj.);

Ofron ndihmé pér studentét tutoré né pérmbushjen e detyrave té tyre dhe, né
bashké&punim me profesorin mentor, koordinon aktivitetet e tyre;

Informon té interesuarit pér sistemin tutorial dhe mbéshtetjes profesionale pér
studentét pé&rmes fages zyrtare t€ Fakultetit ose tabelave t& shpalljeve (p.sh.
njoftime mbi profesorin mentor té zgjedhur, studentét tutoré sé& bashku me
detajet kontaktuese, et].);

Ndjek zbatimin e sistemit t& tutorimit né departament;

Né bashképunim me profesorin mentor zgjidh problemet ose mosmarréveshjet
gé mund té€ lindin n& kuadér té veprimtarisé sé tutorimit né departament;

P&r I&ndét e integruara, shefi i departamentit kujdeset gé& té njejtat ta
harmonizohen pér & gjithé studentét dhe pér kéto IEndé t& jeté nj& mentor
tutor dhe té njejtét studenté tutoré.



Neni 8
Detyrat dhe pérgjegjésité e studentéve

1. Studentét futoré, né pérputhje me rolin e tyre duhet:
1.1. Té mbéshtesin kolegét e tyre studenté né pérforcimin e njohurive né |1Endét e

1.2.

18

1.5.
L&,
1.7,

1.8.

iy ol

caktuara dhe té zgjedhura nga ta pér tutorim;
Té ké&shillojg e t& ndihmojé studentét pér gjetien e ndihmés pér té kapércyer
véshtirésité né fushén e studimeve;
T'i njohé studentét gé ndjekin futorimin me aktet juridike dhe aktet e fjera té
réndésishme té& UHZ -s& dhe njésisé akademike lidhur me té& drejtat dhe
detyrimet e tyre gjaté studimeve;

. Té informojé studentét me individét dhe organet brenda njésisé akademike té&

cilét jané pérgjegjés pér zgjidhjen e céshijeve t& tyre akademike dhe té fjerg;
T&é mbajé evidencén e punés me studentét e tutoruar;

Té frajnohet sipas programit té trajnimit pér tutorét e studentéve.

Njoftfojné studentét e vitit t& paré me organizimin e Fakultetit, shérbimet,
ambientet e Fakultetit, sjellen akademike, parimet etfike n& komunitetin
akademik dhe me rolin e tyre si tutoré, duke gené té disponueshém pér té gjithé
studentét gé tutorohen pér ¢cdo informacion t& nevojshém;

Diskutojné me studentét pér véshtirésité e tyre né pérmbushjen e detyrimeve
akademike dhe, né bashk&punim me profesorét mentoré, i késhillojné ata pér
ményrat mé t& mira pér t'i tejkaluar kéto véshtirési (p.sh. véshtirési né ndjekjen e
ligi&ratave, t& nxénit ose pérdorimin e burimeve té dijes, pérdorimiisallave dhe
laboratoréve, kompetencat e zyrave dhe komisioneve pérkatése et].);

Né marréveshje me profescrin mentor, tinformojné pérfagésuesit e grupeve
studentore dhe studenté&t mbi ¢éshtjet aktuale gé& lidhen me veprimiarité
akademike dhe profesionale me interes pér studentét (p.sh. t& drejtat dhe
detyrimet gjaté studimeve, drejtimet e studimit dhe ndryshime eventuale,
informacione pér bursa, mobilitetin kombétar dhe ndérkombétar, mundésité e
pjesémarrjes né konferenca, praktikat studentore, aktivitetet jashté&kurrikulare,
punén e bibliotekés, ofertat pér puné studentore etj.);

Né bashk&punim me Zyrén pér Zhvilim té Karrierés dhe profesorin mentor,
ndihmojné né orientimin dhe késhillimin e studentéve pér karrierén e tyre.

Neni 9
Rekrutimi dhe pérzgjedhja e studentéve tutoréve

Studentét tutoré zgjidhen né bazé 1€ njé konkursi t& brendshém, i cili shpallet né

mudajin shtator dhe sipas nevojés né muajin shkurt.

Studentét tutoré zakonisht jané té regjistruar njé vit akademik mé lart se studentét gé

tutorohen, por mund t& keté pérjashtime, nése kjo miratohet nga komisioni
pérzgjedhés.

Pérzgjedhja e studentéve tutoré béhet nga komisioni i pérzgjedhjes, i cili pérbéhet
nga:

3.1. shefii departamentit t& programit njé njésiné akademike,
3.2. profesori mentor,
3.3. njé pérfagésues i k&shillit studentor i njésisé akademike.



—Z o ®Non;

aal =

12.

it

Tutor mund té jeté secili student i rregullt, i cili éshté i regjistruar né vitin e dyté
akademik (bachelor dhe master) dhe ka noté mesatare mbi nénté (9.0).

Té keté aftési té& mira komunikimi dhe organizimi.

Qéndrim pozitiv ndaj punés dhe gatishméri pér detyra shtesé.

Pérshtatshméri pér puné& né grup.

Té kalojé procesin e aplikimit dhe vilerésimit pér tutor.

Studenti tutor nuk duhet té jeté pérsérités i vitit akademik.

Studenti pér zgjedhjen si tutor duhet té aplikojé né njésiné akademike pérkatése.
Kérkesa pér student tutorial dorézohet e protokoluar né dekanit e njésisé pérkatése
akademike.

Njésia akademike vleréson ké&rkesén dhe dorézon listén e kandidatéve pér studenté
tutoré, té protokoluar né zyrén gendrore té protokolit.

Konkursi pér studenté tutoré mbetet i hapur pér 8 dité, pas sé& cilés pason procesi |
pérzgjedhjes sé studentéve tutoré, i cili duhet t&€ pérfundojé para fillimit t& vitit 1& ri
akademik.

Numri i nevojshém i studentéve tutoré pér ¢cdo vit akademik, ményra e vértetimit 1€
tyre, si dhe cdo dispozité tjetér e nevojshme, do té pércakiohen né detaje né
pérmbajtien e veté konkursit.

Neni 10
Kryerja e Sesioneve té Tutorimit

. Sesionet e tutorimit zhvillohen né fakultetin pérkatés ose online.

Cdo sesion tutorimi duhet té zgjasé t& paktén 45 minuta dhe jo mé shumé se 90
minuta né dité pér njé Iéndé & cakiuar.
PE&r punén e kryer studentét tutoré duhet té paragesin raportin me shkrim né datén 1

té& ¢do muaji tek profesori mentor dne prodekani pér mésim né& njésiné akademike
pérkatése.

Neni 11
Pérfitimet e studentéve tutoré

. Tutorét studenté duhet & stimulohen pér akfivitetin e tyre.

Lartésia e shumés pér studentét tutoré caktohet né bazé té buxhetit dhe me vendim
t& Késhillit Drejtues.

Né fund té ¢do viti akademik, studenti tutor merr certifikaté pér aktivitetin e tij né
sistemin tutorial.

Nése komisioni tutorial e vier&son até si tutor té& suksesshém, i njejti e vleréson
angazhimin e studentit tutor me 2 ECTS kredi t& cilit i shtohen né shtojcén e diplomés.
Certifikata l&éshohet nga dekani i njésisé akademike. Kjo certifikaté &shté né formé ié
njé letre reference ku konfirmohet angazhimi i studentit si tutor.



“w

Neni 12
Njésia akademike

Njésia akademike duhet té kujdeset g& grupi i studentéve pér tutorim duhet té jeté
s€& paku & pér secilén |Endé.

Njésia akademike duhet t& kujdeset gé orari i tutorimit t& mos bjeré ndeshé& me orarin
e ligiératave/ushtrimeve té rregullta 1€ studentéve.

Neni 13
Monitorimi dhe raportimi i punés sé studentéve tutoré

Né fund t& semestrit né té cilin kané tutoruar, cdo student tutor duhet t& dorézojé njé
raport t& shkruar pér punén e fij si tutor tek njésia akademike pér semestrin pérkatés
gé ka tutoruar.

Puna e studentéve tutoré monitorohet nga profesori mentor.

Studenti tutor gé nuk pérmbush ose kryen né ményré té papérshtatshme detyrat e tij,
do té shkarkohet nga funksioni i tij para pérfundimit 1€ mandatit. Vendimin
pérfundimtar e merr nj& komision, i cili pérbéhet nga:

3.1. Profesori mentor,

3.2. Shefiidepartamentit, dhe

3.3. Njé pérfagésues i Késhillit Studentor.
Aktiviteti i studentit tutor gé éshté shkarkuar nga detyra, né pérputhje me pikén 3 té
kétij neni, nuk do t& pérfshinet né shtojcén e diplomés

Neni 14
Mandati i studentit tutor

Mandatii studentit tutor zgjat 1 semestér me mundési té pérsérifjes.

Neni 15
Komisioni pér zgjedhjen e studentit tutor

Komisioni mund t& bé&jé nominimin e studentit pér student tutor nése ai/gjo pé&rmbush
kushtet e parashtruara né nenin 9.

Mbledhjet e komisionit futorial i udh&heq shefi | departamentit.

Komisioni vendimet e tij i mer me shumicé votash.

Komisioni tutorial né fillim ose mbarim t& cdo semestri, pér punén e tij i pérgjigjet dhe

raporton dekanit t& njésisé akademike pérkatése.

N& bashk&punim me dekanin e njésisé€ akademike, komisioni né fund t& mugjit janar
dhe korrik t& vitit pé&rkatés akademik paraget numrin e domosdoshém té studentéve
futoré.



Neni 16
Konkursi pér studenté tutor

Konkursi pér student tutor shpallet né Janar pér semestrin pranveror, dhe né shtator
pér semestrin diméror. Konkursi p&r njé (1) vit shérbim pér studentét tutor, shpallen né

muaijin shtator.

Neni 17

Dekanii njésisé pérkatése obligohet gé ta informojé Senatin né ményré té rregullt pér
mbarévajtien e sistemit tutorial né njésiné akademike.

Neni 18
Dispozitat pérfundimtare

Emrat dhe kontaktet e profesoréve mentoré, shefave 1€ departamenteve dhe
studentéve tutoré do té publikohen cdo semestér, né fillim té muaqjit shkurt dhe né
fillim t& muajit tetor.

. Afatet e pércaktuara né kété Rregullore pér pérzgjedhjen e studentéve tutoré dhe
krijimin fillestar té sistemit t& tutorimit dhe mbéshtetjes profesionale pér studentét
mund t€ shtyhet sipas nevojés, por jo mé shumé se fre muaj nga fillimi i vitit akademik.
Kjo Rregullore, pasi t& miratohet, do té publikohet né fagen zyrtare té fakultetit dhe

do t€ hyjé né fugi pas miratimit né Senat.
Neni 19

Plotésimi dhe ndryshimi i k&saj Rregulloreje, béhet né procedurén e njéjté t& miratimit.

Neni 20
Hyrja né fugi

Kjo rregullore hyn né fuai pas mirafimit nga Senati i UHZ-s&.




