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Njésia akademike: FAKULTETI | BIZNESIT
Titulli i Iéndés: Etika né Biznes
Niveli: Master

Status i Iéndés: Zgjedhore

Viti i studimeve: Il /semestri lll
Numri i oréve né javé: 3+2

Vleran é kredi - ECTS: 5

Koha / lokacioni: UHZ

Mésimédhénési i léndés:

De’ra'lei kontaktuese:

Pérshkrimi i léndés Etika né Biznes éshté njé fushé kyce qé shqyrton
parimet dhe normat gé udhéheqgin veprimet dhe
vendimet e individéve dhe organizatave brenda njé
konteksti ekonomik. Kjo disipliné ndihmon né
kuptimin e arsyetimit moral dhe pérgjegjésis€é gé
kané aktorét ekonomiké ndaj shogéris€ dhe
ambientit.

Njohurité bazike mbi etikén pérfshijné njohjen e
parimeve thelbésore gé formojné praktikat e drejta
dhe té ndershme né biznes. Diskutimet rreth tregut
dhe eftikés, si dhe implikimet e kapitalizmit,
ndihmojné né vlerésimin e ndikimit gé& kané
akfivitetet ekonomike né shoqgéri. Nj& aspekt i
réndésishém éshté mbrojtja e konsumatoréve, gé
kérkon gé bizneset t& veprojné me pérgjegjési dhe
té ofrojné produkte dhe shérbime té sigurta dhe té
drejta.

Kur flasim pér diskriminimin né puné, etika béhet
jashtézakonisht e réndésishme, duke kérkuar nga
organizatat krijimin e nj& ambienti pune té
barabarté dhe té drejté pér té gjithé punonjésit.
Etika e shogérive fregtare gjithashtu luan njé rol té
réndésishém, duke pérfshiré pérgjegjésiné morale té
korporatave pér té konfribuar né mirégenien e
shogérisé.

Programet e menaxhimit etik jané t&€ domosdoshme
pér t'i ndihmuar organizatat t&€ integrojné praktikat
etike né strategjité e tyre. Kéto programe ndihmojné
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Qéllimet e Iéndés:

S

Rezultatet e pritura té nxénies:

né identifikimin dhe zgjidhjen e dilemave etike gé
mund té lindin né pérditshmériné e biznesit.

Duke u fokusuar né beneficencén dhe komunikimin
etik né biznes, si dhe né procesin e auditimit dhe
kuadrin ligjor pér auditimin etik, ky studim do té ofrojé
njé kuptim té thellé té réndésisé sé etikés né biznes.
Kjo éshté thelbé&sore pér krijimin e njé ambienti gé
promovon pérgjegjshnmériné dhe respektin ndaj té
gjithéve, duke kontribuar késhtu né zhvilimin e
géndrueshém 1é shogérisé.

Qéllimi i késaj 1énde éshté té ofrojé njohuri dhe
aftési mbi konceptet dhe praktikat etike né biznes,
me theks t& vecanté né réndésiné e etikés né
vendimmarrje dhe veprimet e organizatave. Ajo ka
pér gélim t& ndihmojé studentét t& kuptojné
parimet etike, t€ analizojné dilemat e ndryshme gé
ndodhin né mjedisin e biznesit, dhe té zhvillojné
strateqji pér t& promovuar njé kulturé etike brenda
organizatave. Késhtu, |énda kontribuon né
formimin e profesionistéve té€ pérgjegjshém dhe té
vetédijshém pér ndikimin e veprimeve € tyre né
shogéri dhe ambient.

Njohuri (NJ):
*NJ1. Studentét do t€ jené né gjendje té
kuptojné parimet etike pér té identifikuar dhe
adresuar dilemat komplekse @& lindin né
mijedisin e biznesit.

*NJ2. Studentét do té vlerésojné ndikimet e
praktikave etike dhe pérgjegjésisé sociale né
performancén organizative dhe mirégenien
shogérore.

*NJ3. Studentét do t& zotérojné njohuri mbi
teorité kryesore etike dhe ndikimin e tyre né
procesin e vendimmarres né kontekste té
ndryshme té biznesit.

Aplikim-Kompetenca (A-K):
*A-K1. Studentét do té zhvillojné aftési
kérkimore pér té andalizuar dhe interpretuar
céshtje efike duke pérdorur metoda cilésore
dhe sasiore.

**A-K2. Studentét do té aplikojné parimet e
ekonomiksit menaxherial pér té& adresuar dhe
zgjidhur ¢éshtje etike komplekse.




**A-K3. Studentét do té krijojné dhe zbatojné
strategji menaxhimi gé& promovojné dhe
inkurajojné  njé  kulturé  etike  brenda
organizatave.

**A-K4. Studentét do té udhéheqin projekte
dhe iniciative gé& harmonizojné etikén me
objektivat strategjike t& organizatés.

**A-K5. Studentét do té pérdorin analiza té té
dhénave mbi ¢éshtje etike pér t& mbéshtetur
vendimmarrijen efektive dhe té géndrueshme.

Aftési (A):
***A1, Studentét do té zhvillojné aftési pér té
komunikuar né ményré bindése dhe
argumentuese mbi tematika komplekse etike
né biznes.

***A2. Studentét do té fregojné aftési pér té
punuar né ményré efektive né ekipe dhe pér té
udhéhequr nisma qgé integrojné etikén né
proceset organizative.

***A3. Studentét do té€ ndihmojné né ndértimin
dhe pérmirésimin e kulturés etike né organizata
duke pérdorur gasje inovative dhe strategjike.

Sqarim:

Rezultatet e pritura t€ syllabusit jané té pérpiluara
konform rezultateve té pritura t€ programit, né
pérputhje me standardet e AKA-sé.

*Njohuri (Nj)

**Aplikim-Kompetenca (A-K)

EAftEsi (A)

Kontributi né ngarkesén e studentit

Aktiviteti & Dité/javé Gjithésej




Ligjérata 3 15 45
Ushtrime teorike/laboratorike 2 15 30
Puné praktike
Kontaktet me ] 6 6
mésimdhénésin/konsultimet
Ushtrime né teren 3 ] 3
Kollokfiume,seminare 3 ] 3
Detyra té shtépisé ] 9 %
Koha e studimit vetanak té
studentit (né biblioteké ose né | | 10 10
shtépi)
Pérggditja pérfundimtare  pér 2 6 19
provim
Koha e kaluar né vierésim

. . 3 ] 3
(teste, kuiz, provim final)
Projektet, prezentimet,etj 4 ] 4
Totali 125

Sqgarim: 1 oré = 25 ECTS kredi.

Pérshtatja e ECTS me orét totale: 125 oré + 25 = 5 ECTS kred,.

Metodologjia e mésimédhénies:

Lénda do té zhvillohet né tri oré ligjerata né javé
dhe dy ushtrime. Gjaté ligjeratave do té shtjellohet
materiali mésimor dhe do té kérkohet diskutim
interaktiv. Gjaté ushtrimeve, materiali i shtjelluar né
ligierata do té dorishikohet nga piképamja praktike.
Do té shyrtohen raste té ndryshme studimore,
céshtje aktuale nga fusha e Etikés né Biznes dhe do
té organizohen biseda grupore

Studentét do té pérgatisin punime seminarike té
cilat do té vilerésohen si pjesé e vilerésmit té
pérgjithshém.

Metodat e vierésimit:

Literatura bazé:

Projekti hulumtues/ kérkimor ~ 40%
Vijueshméria dhe ineteraktiviteti né klasé
Provimi final  50%

10%

1. Hysen Cela - Etika e Biznesit, Tirané&, 2013

2. Ethics and Business An Introduction Second
Edition KEVIN GIBSON Marquette University,
WisconsinFirst published 2007
Second edition 2023

Literatura shtesé:

Plani i dizejnuar i mésimit:

1. O. C. Ferrel, John Fraedrich, Linda Ferrel —
Business Ethics Ethical Decision Making and
Cases, 2015, 11th edition.

2. William H. Shaw & Vicent Barry, Moral Issues
in Business, 2014. 13th edition.




Java Ligjerata qé do té zhvillohet

Java e dyté: Etfika dhe arsyetimi mora;Pérgjegjésia

Java e freté: Parimet kryesore etike né biznes

Java e katért: Tregu dhe efika ;Kapitalizmi dhe implikimet e tij etike
Java e pesté: Tregjet dhe mbrojtja konsumatore

Java e gjashté: Diskrimimini i punés dhe aspektet efike té tij

Java e shtaté: Prezantimi i detyrave té& dhéna dhe diskutime

Java e teté: Etika e shogérive tregtare

Java e nénté: Pérgjegjésia morale e korporatave

Java e dhjeté: Programet e menaxhimit etik

Java e njémbedhjeté: Dilemat etike dhe zgjidhja e tyre

Java e dymbédhjeté: Beneficenca dhe Komunikimi Etik né Biznes

Java e frembédhjeté: Raportimi dhe auditimi etik dhe social

Java e katérmbédhjeté: Procesi i auditimit dhe kuadri ligjor pér njé auditim etik
Java e pesémbédhjeteé: Prezantimi i projekteve kérkimore/ shkencore

Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes:

Studentét jané té obliguar té€ pércjellin me rregull ligjératat dhe ushtrimet. Ata duhet té
viiné me kohé né mésim, té jené té disiplinuar dhe té jené aktiv gjaté ligjératave dhe
ushfrimeve. Studentét duhet t'i pérmbushin né térési detyrat té cilat iu parshfrohen né
kuadér té Iéndés.




