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UNIVERSITETI - UNIVERSITY - UNIVERZITET
“HAXHI ZEKA”

Né& bazé te nenit 42, 47, 48 dhe 167, & Statuti nr.04-V-622 t& Universitetit "Haxhi Zeka"
né Pejé, Senati i UHZ — s&, né mbledhjen e mbajtur mé dt. 06.02.2023, miratoj kété:

RREGULLORE PER NGARKESEN E PUNES PER MESIMEDHESIT, BA_;HKEPUN_ETORET DHE
ASISTENTET NE NJESITE AKADEMIKE DHE INSTITUTIN E SHKENCES DHE TE ARTEVE TE
UNIVERSITEIT “HAXHI ZEKA" NE PEJE

Neni 1

Qéllimi
Qé&llimi i Rregullores ngarkesén e punés pér mésimdhénésit, bashké&punétoréve,
asistentéve dhe korepetitoréve né njésité akademike dhe Institutin pér Shkencés dhe
Arte t& Universitetit "Haxhi Zeka™ (mé tej e quajtur Rregullore) éshté standardizimi i
ngarkesés s& punés sé personelit akademik dhe personelit té Institutit pér Shkencé dhe
Arte né& universitetin *Haxhi Zeka (mé tej UHZ).

Neni 2
Pérkufizimet

» Orarii punés,- né& kuptim t& Ligjit p&r puné&, orarii punés zgjaté 40 oré né javé.

» Marrédhénie e punés, - nénkupton njé marréveshje ose rregullim kontraktual juridik
ndérmjet UHZ —sé& si punédhénés, né njérén ané, dhe t& punésuarit pér kryerjen e
detyrave dhe pérgjegjésive t& punés, né anén tjetér, kundrejt nj& pagese té
dakorduar né formé té parave.

» Kontraté pune, - &shté aktiindividual gé lidhet ndérmjet UHZ —s& dhe & punésuarit,
me & cilén rregullohen té& drejtaf, detyrat dhe pérgjegjésité gé& mjedhin nga
marrédhénia e punés né pajtim me kété Rregullore dhe aktet fjera t& UHZ —sé.

» Kurrikula, pércakton léndét mésimore, numrin total t& oréve té€ leksioneve,
ushtrimeve dhe praktikés profesionale, si dhe mjetet mé&simore bazé ose pajisiet e
nevojshme pér zbatimin e aftij plani. Kurrikula pércakton: pérmbajtien e 1éndés,
ményrén e mésimdhénies dhe dhénies s& provimeve dhe format e fjera té
vlerésimit 1& njohurive (punime seminarike, prezantime punimesh, kolokiume), si
dhe tekste t& detyrueshme, misinuale dhe literaturé tjetér t& detyrueshme né bazé
t& té cilave. jepet provimi né até |éndé dhe mjetet baz& mésimore, gjegjésisht
pajisiet e nevojshme pér realizimin e atij programi, si dhe numri i krediteve ECTS.

> Mésimdhénés, né kuptim té& késaj rmegulloreje konsiderohet personi i cili ka njé
kontraté puné né fushén shkencore — mésimore ose njé kontraté puné né fushén e
mé&simdhénies me njérén nga njésité akademike & UHZ —s&, me géllim té zhvillimit
t& mésimdhénies né té gjitha nivelet e studimeve;

> Mésimdhénési pér Iéndét teorike kolektive — né kuptim t& ké&saj rregullorieje
konsiderohet person i cili ka njé koniraté pune né fushén e mésimdhénies sé

! Ligji i punés, nr. 03/L 2012 neni 20 pika 2 — pércaktimi i orarit té punés,
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|&ndéve kolektive g& né vetvete pérfshijiné mé&simdhénie teorike dhe analitike té
|Endéve me grupe mé té médha té studentéve .

» Mésimdhénési pér Iéndé praklike grupore - né kuptim té& késaj rregullorje
konsiderohet personi i cili ka njé kontraté pune né mésimdhénie praktike me njé
grup studentésh né formacione koraleorkestrale apo kamertale, zotérimit &
shkathtésive té& interpretimit artistik grupor t& veprave 1€ kompozitoréve té
ndrysh&m, njohjes me karakteristikat e stileve muzikore népérmijet zhvillimit t& tyre
historik, njohjes me strukturén dhe formén e veprave muzikore, frajnimit pér shfagje
publike né kore, orkestra dhe né ansambél.

» Mésimdhénés pér Iéndét praktike individuale , - né kuptim t& ké&saj regullorjeje
konsiderohet personi i cili ka njé kontraté pune né fushén e mésimdhénies praktike
individuale né sferén e zotérimit t& teknikave & instfrumentit apo 1é té kénduarit,
zotérimit t& shkathtésive t& interprefimit artistik & veprave 1& kompoziforéve té
ndryshém, njohjes me karakteristikat e stileve muzikore népé&rmjet zhvillimit 1€ tyre
historik, njohjes me strukturén dhe formén e veprave muzikore, frajnim pér shfagje
publike, solist né koncerte.

> Asistent, né kuptim té késaj rregullorjeje konsiderohen personii cili ka njé konfraté
pune né& fushén shkencore — mésimore ose njé kontraté pune ne fushén e
mésimdhénies né njérén nga njésité akademike t& UHZ —s&, me géllim té zhvillimit
té ofrimit 1€ ushtrimeve sipas programeve té akredituara né njési akademike;

> Korepetitor?, né kuptim t& késqj rregullorieje konsiderohet personi i cili ka njé
kontraté pune né fushén e artit muzikor né kuadér té Fakultetit 1& Arfeve me géllim
té pércjellies me piano veprat artistike gjaté oréve individuale, ushtrimeve,
koncerteve té interpretuesve.

> Lekford, né kuptim té& késqj rregullorjeje konsiderohet personi i cili mban ligjérata
(mésimdhénie) né IEndét e gjuhéve té huaja ose edhe né gjuhén shqipe.

» Laborantt, né kuptim t& k&saj megullorjeje konsiderohet personii cili merret me puné
teknike / ndinmése né kuadér té akftiviteteve gé zhvillohen né laboratoré té cilat i
posedojné njésité akademike t& UHZ —s&;

» Bashképunétor, né kuptim té& késaj regulloreje konsiderchet personii cili me njérén
nga njésité akademike t& UHZ —s& ka t& lidhur njé kontraté pune pér bashk&punim
né mésimdhénie né nivel 1& studimeve 1€ nivelit t& pesté (5) t& paraparé me Ligjin
pér Kornizén Kombétare t& Kualifikimeve 1€ Republikés s€ Kosovés, Nivelin e gjashté
(6) dhe nivelin e shtaté (7);

» Kompozimi i ngarkesés sé punés, nénkuptohet ndarja e térésisé sé& ngarkesés sé&
punés t& mésimdhénésit ose bashképunétorit pér puné né& mésimdhénie,
shkencore — kérkimore, kontributin pé&r puné administrative dhe puné té tjera né
pérputhje me kontratén e punés me UHZ -né&;

» Kompozimiiplanifikuari ngarkesés sé punés, &shté kompozimiingarkesés sé& punés
té 1& gjithé mésimdhénésve dhe bashképunétoréve né nivel t& njésisé akademike;

» Aktiviteli mésimor indirekt, jané& akiivitetet e mésimdhénésit, bashké&punétorit né
mésimdhénie, asistentit ose korepetitorit t€ cilat nuk jané té pérfshira né akfivitete
direkte dhe té cilat nuk jané plotésisht & normuara por té cilat éshté e mundshme
té& evidentohen né& ményré té& vecanté. K&fo jané akfivitete t& cilat i takojné
pérparimit t& akfivitetit mésimor dhe artistik, mbajtjes s& mésimit, ushtrimeve dhe

% Korepetitor (né shgip shogérues) (fjalé latine. repetere: pér té pérséritur), né muziké, njé ndihmés dirigjent i njé
ansambli opere ose baleti, i cili bén prova né pjesét e tyre, apo i shogéron gjegjésisht ndihmon solistét dhe korin
né piano.

* Mikel Ndreca, Fjaloré fjalésh e shprehjesh té huaja, Botim i Rilindjes 1986 fq. 430
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punés me studenté (shkrimit 1& pé&rmbledhjeve dhe detyrave, skriptave, pérkthime,
leximi dhe vlerésimi i punimeve pérfundimtare studimore) & lidhur me provimet
pranuese, perfeksionimin e t& arriturave mésimore, pérpunimin e pérmbajtieve
digjitale, kontrollimit t& programit dhe praktikave ditore, kujdestarive né provime,
et].

2 Aff(ﬁviteﬁ mésimor direkt, jané té gjitha akiivitetet direkte 1€ mésimdhénies
paradiplomike, diplomike dhe pasdipomike sic jané&: ligiératat, seminaret,
ushtrimet, punét né laboratoré, punét individuale né arte, eft].

> Mésimi repititivi(pérséritie), ésht& mésimi t& ciin mésimdhénési ose
bashképunétori, mé géllim té t& nxénit mé & miré, e realizon né llojin e njéjté mé
mésimdhénien (né ligjérata ose ushirime),

» Mésimi me aktivitel ex anteé &shté puné né mésimdhénie e cila i paraprin
aktiviteteve mésimdhé&nése (p.sh. shembujt pér organizimin e 1&ndés mésimore).

> Mésimi me aktivitete ex post,” &shté€ puna né mésimdhénie e cila rrjedh pas
pérfundimit t& akliviteteve mésimore (p.sh. provimet, kolukfiumet, konsultimeve,
mentorimet, et.);

» Aktivitete direkfe shkencore - kérkimore, jané akfivitetet e mé&simdhénésit dhe
bashké&punétorit né fushén e kérkimeve shkencore e cila realizohet me puné
direkte né akfivitete kompetitive kérkimore — shkencore né sferén e projekteve
ndérkombétare dhe kombétare dhe aktiviteteve t& ngjashme né institute ose
fakultete;

» Akfivitete indirekte shkencore - kérkimore, jané akfivitetet e mé&simdhénésit ose t&
bashképunétorit shkencor - kérkimor, t& cilat irealizon né angazhime dhe aktivitete
kompetitive indirekte né sferén e projekteve ndérkombétare dhe kombétare duke
i pérfshiré edhe akfivitete e ngjashme né institute ose fakultete (p.sh. puné né
zbatimin e projekteve, né& redaksiné e revistés dhe redakiimin e punimeve,
recensionimin e punimeve shkencore dhe projekteve, punime profesionale si
rezultat i kérkimeve né& harmoni me misionin e UHZ-s&, njésis& akademike ose 1&
institutit);

» Kontributi institucional, pérfshiné kontributin e mé&simdhénésit dhe bashké&punétorit
pér avancimin e térésishém t& njésisé akademike né sferén e specializimit ose
kérkimeve shkencore me puné& né forume, komisione profesionale né nivel
institucional, t& njésis& akademike ose pérfagésime né Késhillin Drejtues t& UHZ —sé,
Senat, organizimin e konferencave shkencore e profesionale.

» Punét administrative, bashk& mé akftivitete mésimore dhe shkencore - mésimore t&
mésimdhénésit dhe bashk&punétorit t& cilat nuk jané té plotésuara me norma por
té cilat mund t& jené t&€ evidentuara né& ményré té vecanté.

® Fjalori i fjaléve t& huaja: Botim i Rilindjes vitit 1988, Termi repetitive = repetitim, repetoj, repetitor, repetitorium,
(fjalé latine repeater) nénkupton pérséritjen, pérséris, etj,.

% Puné e mésimdhénésve e klasifikuar si ex - ante llogaritet pér periudhén e ardhshme. Llogaritja e saj bazohet né
kthimet gjegjésisht rezultatet e pritshme. Prandaj, fraza rezultat i pritshém mund té pérdoret gjithashtu. Kthimi i
pritshém zakonisht shprehet né bazé té& normés sé brendshme té pérfitueshmérisé gé kané studenté nga kéto
aktivitete mésimore.

7 Puna ex post llogaritet pér periudhén e kaluar. Llogaritja e tij bazohet né kthimet e realizuara. Prandaj me
togfjaléshin mund té shénohet edhe si rezultat i realizuar.



DISPOIITAT E PERGJITHSHME

MNdarja standarde e orarit & punés

MNeni 3

Né& parim kompozimi i ngarkesés gjaté kohés t& orarit 1€ punés pér
mésimdhé&nésit/bashk&punétorét, asistentét dhe korepetitorét né njési akademike né
pérputhje me standardin e ndarjes s& kétij orari, paraget:

M. Pérmbaijtia Ngarkesa né pérgindje (%]
pa 4 shk - 45% puné né mésimdhénie
1 Bt Sleie ol 45% puné shkencore = kérkimore
bk 10% konfribute né& institucion dhe puné administrative
47.5 % né puné mé mésimdhénie
2 Pé&r puné& mésimore 22.5% né puné shkencoreg - kérkimore
10% kontribute né institucion dhe pung adminisiralive
465 % né puné mé mésimdhénie
3 | P&rpunémésimore né lénd& 708 n& puné shkencore - kérkimore
feorike kolektive - — = — -
15% kontribute né institucion dhe pung administrative
. ) . | 60% né puné mé& mésimdhénie
4 | Pérpunémésimore né 18nd€ Mang e natakimore dhe inferpretative
praktike grupore -
10% kontribute né institucion dhe puné administrative
45 % né puné mé mésimdhénie
5 | Pérpuné mésimore néléndé 509 ng puné shkencore — kérkimore
praktike individuale
15% kontribute né instifucion dhe pung administrative
Pér puné e bashképunétorit | 33.8% pér puné né mésimdhénie
& né nivelin e studimeve pas 56.2% pér puné shkencore - kérkimore
doktarantit 10% kontribute ng institucion dhe puné administrative
7 P&r puné e bashképunétorit e p%r pum% né mammdhenlg
Siltant 67 5% pér puné s_h!cericorfe - kérkummﬁ- —=
10% kontribute né instifucion dhe pung adminisiralive
22.5% pér puné né mésimdhénie
8 Asistenté mésimaor 47.5% pér puné shkencore — kérkimore
10% kontribuie né institucion dhe puné administrative
70 % né& pung mé mésimdhénie
9 komepetitor 25 % paraqifje publike dhe interpretative
5% kontribute né institucion dhe puné adminisirafive
70 % né pung mé mésimdhénie
10 Lektor 20 % paragitie publike dhe interpretative
10% kontribute né institucion dhe puné administrative

Ndarja fleksibile e orarit 1& ploté té punés

Neni 4

Shmangia nga standardi i orarit té ploié té punés né raport me fondin standard té
oréve t& punés pér mésim dhe aktivitete shkencore - kérkimore paraget fleksibilitetin
e ndarjes s& ngarkesés pér orarin @ punés né ményré gé né orarin e ploté té punés
mésimdhénési ose bashké&punétori mund t'i zhvillojé si mé poshté pér:

Vendin e punés pér shkencétar - mésimdhénés:

1.




- me orar mé t& paktén 27% e deri ne 63% pér mésimdhénie, dhe né

té& nj&jtin orar té& aktiviteteve shkencore pér orare té ploté pune;

2. Vendin e punés mésimdhénes:
Me orar mé té pakté&n 55% e deri né 90% né mésimdhénie dhe mé
s& shumti deri ng 35% ne cktivitete shkencore - ké&rkimore me orar 1é
plofé pune.

3. Vendin e punés mé&simdhénés né |léndé teorike kolektive:
Me orar té paktén 30% der né B80% n& mésimdhénie dhe mé sé
shumii deri né 50% né& puné shkencore — kérkimore me orar 1é ploté
fé& pune.

4. Vendiipunés mésimdhénés pér léndé praktike grupore:
Me orar t& paktén 40% deri né 80% puné né mésimdhénie, dhe mé
s& shumti deri né 20% puné shkencore - k&rkimore dhe arlistike me
orar té ploté pune

5. Vendiipunés pér léndé praktike individuale:
Me orar & pakién 0% deri né 20% puné né mésimdhénie dhe mé
s& shumfi deri n& 20% puné kérkimore - shkencore dhe artistike me
orar t& ploté pune

4. Vendin e punés bashképunétor doktorant:
Me orar me té paktén 33.8% e deri né 40% né mésimdhénie dhe mé
s& paku prej 65% e deri 67.5% né shkencé - kérkime pér orar t& ploté
pune.

7. Vendin e punés bashké&punétor asistent:
Me orar me té pakién 22.5% e deri ne 25% né mésimdhénie dhe mé
s& paku 65% e deri mé s& shumti 67.5% pér puné shkencore -
kérkimore pér orar & ploté pune,

8. Vendin e punés asistent mésimor:
Me orar me t& paktén 30% e deri ne 50% né& mésimdhénie dhe deri
mé s& shumfi 70% pér puné shkencore- kérkimore pér orar té ploté
pune.

9. Vendiipunés korepetitor:

- Me orar t& paktén 60% deri né 0% puné né mésimdhénie dhe mé

s& shumti deri né 20% puné kérkimore - shkencore dhe arlistike me
arar té ploté pune;

10. Vendi i punés lektor:
Me orar t& paktén 60% deri né 90% puné né mésimdhénie dhe mé
5& shumti deri n& 20% puné kérkimore - shkencore me orar té ploté
pune;

Neni §
Kushte pér shmangje nga standardi i ndarjes s& orarit t& punés
1) Rritja crarit & punés pér shkencé - k&rkime né raport me ngarkesén standarde,
né frymén e dispozités s& mésipérme, &shté e mundur né rastet kur mésimdh&nési
dhe bashképunétori punojné né ményré kompetitive né aktivitete shkencare -
k&rkimore ndérkombétare dhe kombétare té lidhura pér projekte t& cilat
kérkojné tejkalim t& orarit t& punés pér dallim nga standardi i ndarjes s& orarit 1&
punés;
2) Rrifja e orarit 1& punés pér mésimdhénie né raport me ngarkesén standarde, né
frymén e dispozités s& mésipérme, mund té& pérshtatet sipas programit dhe
nevojave té njésisé akademike.



Meni &
Ndarja reale e orarit té ploté té punés

1) Planifikimi i pérbérjes s& orarit té ploté t& punés i t& gjithé mésimdhénésve dhe
bashké&punétoréve pércakichet dhe vértetohet me planin vietor t& njésisé
akademike dhe me miratimin & Dekanit, para filimit t& vifit akademik, né
perivdhé pér njé vit akademik.

2) Vendimi i dekanit sipas pik&s sé& sipérsh&nuar, si térési nximet mbi bazén e
nevojave t& njésisé akademike, eventualishi né pajtim me preferencat e
mésimdhénésve/ bashképunéloréve,

PUNA NE MESIMDHENIE
Neni 7

1] Puna n& mésimdhénie e mésimdhé&nésve dhe e bashk&punétoréve ndahet né
bozé té aktiviteteve mésimore direkie dhe indirekte;

2) Punét direkte n& mésimdhénie jané:

a) Té gjitha format e aktiviteteve 1& drejipérdrejta té udhé&hegjes sé punéve
para diplomike, diplomike dhe pas diplomike; ligigrata, seminare,
ushirime dhe puné laboratorike, puné né terren, efj..

b) Pérgatitiet pér mésimdhénie dhe né kété funksion edhe organizimi i
punés me bashké&punétoré té 1éndés:

c) Punét & cilat konsiderchen pjesé& pérbérése e ngarkesés mésimore
[provime, kolokfiume, punime seminarike, etj)..

d) Puné&t pér mentorime né kuadér i& punés vetanake t& studentit (punime
pérfundimtare, tema diplome, mentorime né master e doktoraté) etj;

3) Punétindirekte né& mésimdhénie jané:

a) Punét fjera té lidhura me akfivitet mésimore jané:

- Veprimfaria né kuadér t& komisioneve té ndryshme profesionale
fmbrojtia dhe vlerésimi i punimeve né 1é gjitha fazat e studimewve)
Pérsosshméria né fé ariturat mésimore;

- rishikiri i programit dhe punés praktike;

- Kujdestaria né provime, efj.

b) Shkrimi, megullimi dhe recensimi i teksteve, skripteve, pérmbledhjeve 1&
detyrave, etj.,

4] Né rastet kur mésimdhénési / bashképunétori jep mésim n& ndonjé institucion
tietér jashté UHI —s& até&heré kjo nuk i numérohet né ngarkesén e orarit t& njésisé
akademike;

5) Pérjashiimisht, nése mésimdhénési / bashképunétori mban mésim né ndonj&
njési akademike & ndonjé universitetit fietér né Kosové, atéheré ky angazhim i
llogaritét vetém nése ky angazhim ka gené i megulluar me ndonjé akt té
nénshkruar ndéruniversitar lidhur me projekte dhe programe t& pérbashkéta.

Meni 8

1) Ngarkesa mésimore e mésimdhénésit i cili kryen detyrén e rektorit ka 20% té
ngarkesés sé ploté té mésimdhénies;

2) Ngarkesa mésimore e mésimdhénésit i cili kryen detyrén e prorektorit ka 20% té
ngarkesés s& ploté t& mésimdhénies;

3) Ngarkesa mésimore e mésimdhénésit i cili kryen detyrén e prorektorit ka 20% té
ngarkesés sé& ploté & mésimdhénies;



4)
5)

6)

7)

2)

2)

3)

MNgarkesa mésimore e mésimdhénésit i cili krven detyrén e dekanit ka 20% té
ngarkesés s& ploté & mésimdhénies;

Ngarkesa mésimore e mésimdhé&nésit i cili kryen detyrén e prodekanit ka 50% t&
ngarkesés sé& ploté t& mésimdhénies;

Ngarkesa mésimore e mésimdhénésit i cili &shié i punésuar me proceduré té
vecanté dhe mé kohé té pjesshme, koha e ngarkesés mésimore i pércakiohet
me kontrat&n e punés;

MNgarkesa mésimore e mésimdhénésit i cili kryen detyrén e anétarit t& KD-s&, té
zgjedhur nga Senati, ka 10% té ngarkesés s& ploté té mésimdhénies;

Matja standarde e disa formave t& mésimit direkt
Neni

Crét standarde ekuivalente & duhura pér nj@ (1) oré konfakti né kuadér té
orarit & megullt & punés, duke périshiré edhe akflivitetet direkte mésimore té
cilat futen né pjesén e térésishme & orarit t& punés mésimore, pérbéjné:

a) Né ligjgrata 4 -6 oré pune;

b) NE seminare 4 oré pune;

c) Né& ushirime 2.7 oré puné;

d) Né ligjérata né studime pas diplomike 8.1 oré pune
Orét standarde ekuivalente t& duhura pér njg (1) oré kontakli né kuadér ié
orarit 1& regullt & puné&s pér aklivitete indirekte, pérbéjné:

a) Mé ligigérata 3.2 oré puné;

b) Mé& seminare 2.4 oré puné;

c) MNé ushirime 1.6 oré puné;

d) Né& ligjérata né studime pas diplomike 4.9 oré pune.

Meni 10
Aktivitet & matshme mésimore ndahen né;
»  Ex ante akfivitete t& matshme mésimore (p.sh. pérgafitiet pér mésimidhe
organizimin € mé&simit dhe programit, etj).
» Aklivitete indirekte mésimore;
» Ex post pung t& matshme mésimore (p.sh. provimel, kolokfiumet,
konsultimet, mentorimet, efj).
Orét standarde ekuivalente t& nevojshme pér njé (1) oré kontakti né ex ante né
matjen e aktiviteteve mésimore, pé&rmban:
a) MNé ligigrata 1 oré pung;
) Mé seminare 0.7 oré pune;
c] Né ushtrime 0.3 oré pune;
d) Né ligirata né studime pas diplomike 1.4 oré puné;
Orét standarde ekuvivalente t& neveojshme pér njé (1) oré kontakti né ex post
matje pér aklivitete mésimore, pérmban:
a) Né ligjérata 1.2 oré puné;
b) Né seminare 0.7 oré puné;
c) Mé& ushirime 0.3 oré puné&; dhe
d) Né ligjgrata né studime pas diplomike 2.5 oré puné.

Neni 11
Aktivitet ex post t& matshme mésimore (p.sh. provimet, testet, kolokfiumet,
konsultimet, mentorimet, efj] evidentohen népé&rmjet formimit t& dy llojeve
aktivitetesh t& matshme ex post. me géllim té pércjelljes s& oréve t& nevojshme
& dedikuara pér aktivitete ex post t& matshme mésimore, si mé poshté;



= Aktivitetet Ex post t& matshme mésimore pér vértetimin e njohurive (p.sh.
testeve, kolokfiumeve, provimeve, efj).

= Akfivitete 18 maishme mésimore ex post t& lidhura pér mentorime (p.sh.
punime pérfundimfare, projekte profesionale, punime kérkimore -

shkencore, punime diplome, konsultime, etj);
2] Evidenca e akfliviteteve t& matshme mésimore ex post redlizohet né kéto
ményra:

a) Orét ekvivalente t& nevojshme té pércakiuara né ex post pér akfivitetet
e matshme sipas térésisé s& numrit 1€ oréve né njési akademike ndahen
né:

= 50% pér akfivifete mésimore ex post 1€ lidhura mé verifikimin e
njohurive [p.sh. testet, kolokfiumet, provimef, etj);

= 50% péraktivitef mésimaore ex post té lidhwa me mentorime (p.sh.
punime pérfundimtare, projekte profesionale, punime kérkimore
- shkencore, punime diplome, efj)

b) Wumr i oréve té& punés pér ex post 1é lidhura me aklivitetet mésimore
pér vértetimin e njohurive n& njési akademike ndahen mé numrin e
pérgjithsh&m té studenté&ve népér 18ndé dhe népér fakuliete derisa té
fitohet ngarkesa normative ex post e akliviteteve té€ maishme

» mésimore, t& lidhura me verifikimin e njohurive r2r student;

¢) BEvidenca ex post e akliviteteve mésimore t& lidhura pé&r mentorimet
redlizohet ng& até ményré gé térésia e nurmrit t& oréve ex post pér
aktivitete mésimore té lidhura pér mentorimin né njési t& ndryshme
akademike i pérshtatet numrit t& créve té té gjitha llojeve té& akliviteteve
me té& cilat mentorohen né& njési akademike, e para sé gjithash duke i
vlerésuar raportet né mes i€ llojeve & akliviteteve:

1 Praktika profesionale 0.5
2 | Projektet zyrtare |
3 | Puna k&rkimore shkencore | ]
4 Puna profesionale ]
5 | Punimi périundimiar [para diplomik) ]
& | Punimi pérfundimtar dhe provimi [specializimi) 3
7 Puna praktike 3.5
8 Puna kérkimore shkencore |l (punimi i diplomés, 55
provimi vi diplomés)
22
9 Punimi pérfundimtar i studimeve pas diplomike [zakonisht ndahet né
dhe studimeve t& specializuara kuadeér t& dy viteve
akademike)
499
10 | Punimi i doktoratés (2akonisht ndahet na
kuadér té ti viteve
akademike)

3] Pas evidentimit t& t& gjitha liojeve té akiiviteteve & matshme ex post, numrit ex
post pér oré t& akliviteteve & matshme té lidhura me mentorimet pér njé
mésimdhénés dhe pér bashk&punétoré llogaritet né k&té ményré:

s Pérsecilin mésimdhénés ose bashk&punétoré sipas numrit 18 kontakieve
né oré & ligigratave dhe ushfrimeve pér aktivitete té direkfe mésimore
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2)

3)

4)

3)

ex posif;

» NE& ményré qgé i& fitohet numri | térésishém i oréve ex posi i
mésimdhénésve dhe bashképunéloréve 18 lidhura me vérfetimin e
njohurive té fituara pér student, shumézohet me numrin e sfudentéve 1é
cilét mésimdhénési / bashképunétori e realizon procesin mésimor, dhe
shumézohet me pjesén e ngarkesés € mésimdhénésit /[
bashképunétorit me vértetimin e njohurive pér ndonjé IEndé;

=  Numri i créve indirekfe ex post pér akfivitete mésimore 1€ lidhura pér
mentorimin llogaritén né ményré gé nga térésia e oréve pér ex post
aktivifete indirekte mésimore & mésimdhénésil [ bashképunétorit
merret numri | oréve pér ex post t& aktiviteteve mésimore indirekte té
lidhura me vértetimin e njohurive;

»  Né&se kjo matje né mes oréve té nevojshme pér lloje t& ndryshme 1€ ex
post aktivitefeve mésimore indirekte &shté me e madhe se 4:1 pér njé
mésimdhénés [ bashképunétor, atéheré realizohet korrektimi i oréve né
até ményré qé numi i oréve ex post pér aktiviteteve mésimore indirekte
té lidhura pér mentorimin korrigjohet né 20% & numrif 18 oréve 1€ punés
pér ex post aktivitetesh indirekfe mésimare (nése numri | oréve pér ex
post aktivitetesh mésimore jané té lidhura mé mentorimi &shié me e
vagél se 20% e nurrrit 1€ oréve ex posi 18 oklivitefeve indirekfe
mésimore), respektivisht, komigjiohet né B0% 1& nurnrit 1& oréve & punés
pér ex post aktivitete mésimore (nése numrii oréve pér ex post aklivifete
mésimore indirekte 1é idhura pér mentorimef éshfé mé i madh se 80%
té numrit &€ oréve té punés pér ex post aktivitete indirekte mésimore).

= Pérjashtim nga ndarja e pikés sé sipérshénuar jané vendet e punés té
bashképunétoréve dhe ato vende té punés té cilat nuk joné té
parashikuara pér akfivitete 18 mentorimit dhe | téré fondi i ex post
akfliviteteve indirekfe mésimore pér oré puné shpémdahet né pjesén
pér verifikimi e njohurive,

AKTIVITETI NE PUNE KERKIMORE - SHKENCORE
Neni 12

Puna né kérkime shkencore e personelit mésimdhénés / bashk&punétoré né
kuadér té fondit 1& pérgjithsh&m té& oréve t& punés éshié:

= Aktivitefi direkf né puné shkencore

» Aktiviteti indirekt né puné shkencore
Aktivitete direkte shkencore jané puné kérkimore - shkencore né fushén e
zotérimit t& publikimeve & punimeve népérmjet projekteve kompetitive
kombé&tare dhe ndérkombétare & lidhura me njésiné akademike dhe me
universitetin né pérgjithési;
Akfivitetet indirekte shkencore jané:

=  Punét né pérgatitien dhe menaxhimin e projekteve;

= Punétné redaksiné e revistave kérkimore - shkencore ose punét né pjesé

té cakfuara {p.sh. editoriale, borde, efj), recensione.

Puna e mésimdhénésve/ bashképunétoréve né projekie kompetitive
shkencore né té cilat njgsia akademike, Instituti dhe universiteti nuk &shié as
bartés e as partner nuk konsiderohet puné& né kuadér & ngarkesés té tyre né
kuadér té evidencés ku duhet & evidentohen aktivitetet,
Pérjashfimisht, puna e theksuar né pikén e mésipérme, mund té konsiderohet



2)

3)

4)

5)

6)

8)

?)

puné& né kuadér t& ngarkesés s& mésimdhénésit/bashké&punétorit né njési
ckademike, me kusht gé t& keté& pajtimin ose autorizimin e dekanit i& asaj njésie
akademike pér angazhim né kvadér t& projekteve shkencore kompetitive né
instifucione fjera. Kjo pjesé e cakluar e oréve 1& punés té& cilat
mésimdhénési/bashképunétori i ka realizuar si mé sipér béjné pjesé né térésiné
e ngarkesés 1€ orarit & punés, né pjesén e akliviteteve shkencore dhe kjo mé
kusht gé& i nj&jti 1& mos prancjé shpérblim pér punén e kryer né institucion fietér
jasht& pjesés s& pagés sé megullt, dhe né cilésing e drejtuesit 1€ projektit t& njé
institucioni tjetér dhe t& mos i evidentojé si aktivitete t& fij né kuadér té fondit
pér orét punés t& pércaktuara né mamréveshje ose me autorizim 1& dekanit.

Alktivitete direkte shkencore
Meni 13

Forma bazé e organizimit 1& akliviteteve direkte shkencore jané projektet
kérkimore - shkencore;
Karakteristikat bazé t& projeklit kérkimor — shkencor duhet & kené pér géllim
kryesor pércaktimin e géllimit pérfundimtar t& projektit, buxhetin, burimet
njerézore dhe maieriale, dhe planin [afatet) kohor;
Secili mésimdhénés dhe bashk&punétor duhet 1& jeté i pérfshiré né s& paku njé
nga projektet kérkimore - shkencore;
Puna né projektin kérkimor - shkencor duhet té jeté e pércakiuar nga ana e
dekanit té njésisé akademike me arsyetimin pér nevojén e angazhimit dhe né
interes t& njgsisé akademike t& UHI - s& dhe me pércakiimin e oréve té
nevojshme pér t& pérfunduar projektin;
Projekti kompetefiv kérkimor - shkencor si né nivel kombétar po ashtu edhe né
até ndérkombé&tar konsiderohet aii cili fitohet né kuadér 1& thirjeve, tenderéve,
fondacioneve ose konkurseve, Kéto projekte mund té jeng t&€ lidhura me
Komisionin Evropian, institucionet t& administratés shietérore ose persona tjeré
juridik& vendor ose té jashtém 1& cilat kané kaluar recensionin e duhur (té té
njgjtit nivel t& viefshmérisé) géllimi i té cilave éshté armitja e njohurie té reja;
Puna né projekie kérkimore - shkencore mund té arsyetohet edhe me
piesémarije né projekte té caklvara kérkimore - shkencore 1& institucionit,
njésis& akademike (projekte té& institutit) nése t& njgjtét ekzistojné;
Projektet kérkimore - shkencore t& njésisé akademike (ose t& Institutit) mund té
rregullchen edhe me rregullore té vecants;
Pé&rjashtimisht, puna né projekie kérkimore - shkencore mund t& arsyetohet
edhe me akfivitete & fjera kérkimore - shkencore t& cilat kané karakteristikat
bozé té ndonjé projekti kérkimor - shkencor ( t& kené qélimin pé&rfundimtar,
aktivitetet, buxhetfin, burimet materiale dhe njerézore dhe planin e afateve
kohore) n& kvadér té sé cilit &shié e pércaktuar numri i oréve t& punés pér
realizimin e gélimeve & projekiit | cili duhet té jeté | pé&rcaktuar nga ana e
dekanit ose nga personeli | autorizuar;
Orét e nevojshém standarde ekuivalente pé&r puné né shkencé i& cilat
arsyetohen me pjesémanien e né projekte t& pérmendura né pikén 5 dhe 7 té
k&sqj dispozife, né kuadér t& orarit 18 punés, duke i pérfshiré edhe akfivitete
indirekte t& cilat mbéshtesin punén né shkencé, duhet té jené té& pérshtatura
me pérqindjet (%) né dispozitat e neneve 3, 5 dhe é 1& késgj regulloreje.

Neni 14

1) Planifikimi i oréve t& punés né té gjitha aktivitetet dhe liojet e projekteve
kérkimore - shkencore t& mésimdhénésve [/ bashképunétoréve, si regull
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realzohet né fillim t& vitit akademik ndérkag llogantfja pérdundimiare
realizohet né fund t& vitit akademik;

2) Planifikimi i numrit t& oréve té punés propozohet nga vdh&heqeési i projektit
dhe lejohet dhe miratohet me vendim t& shkruar nga dekani; :

MNeni 15

1} Né rast t& pjesémarrjes né mé shumé projekie, planifikimi kumulativ duhet &
jeté né pérputhje me dispozitat e theksuara né nenet 3, 5 dhe 6.

KONTRIBUTI NE INSTITUCION DHE PUNE ADMINISTRATIVE
MNeni 14

1) Kontributi né insfitucion dhe né& pun& administrative i mésimdhénésit /
bashk&punétorii, pérfshin:

Puné né senat;

Puné né Késhillin e fakuliefit;

Puné né organe 1& tjera té njésisé akademike dhe universitetit;

Puné né organe / komisione t& njésis& akademike dhe té universitetit;
Puné né frupa / grupe té pérhershme punuese té njésisé akademike
ose & universitetit t& cilat jané té pérshkruara né Statutin e UHZ —sé
[Komisione pér c¢éshlje statutare, komisione pér ¢éshije té
parashiresave dhe ankesave té studentéve, komisione pér géshtje t&
botimeve, komisione pér ¢éshtje etike, Komisione pér c¢éshijet e
studimeve 1&ré jetésore dhe studimet pér t& mifurt, komisione pér
vértefimin e fakfit t& shkeljeve 1€ lehta ose t& rénda té t&é punésuarve
né procedurén disiplinore né kuadér t& marrédhénies s& punés,
Komisione pér dhénien e gmimeve dhe shpérblimeve, Komisione pér
pércakiimin e pérgjegjésisé disiplinore té studentéve, Komisione pér
regjistim dhe pér transfer & studentéve nga institucionet tjera &
arsimit t& larté, Késhillin pér sigurimi & cilésisé&, Komisione pér vierésimin
e sistemit t& cilésisé s& brendshme, Késhillin botues apo komisioni té
fiera t& parapara me statut dhe rregullore t& brendshme té UHZ-sé.
Puna né frupa / grupe dhe komisione té cilat draftojng akte dhe
regulla ligiore té njgsive akademike dhe t& UHZI —s& (manualin ECTS,
komisionin  pé&r sigurimin e integritetit akademik. komisionin e
brendshém pér paragifien e paregullsive, komisionin pér mbrojtie
nga diskriminirmi, efj.

Puna e besuar né komisione né kuadér té trupave / grupeve punuese
t& Universitetit dhe njésisé& akademike, eij;

Fiesémarrje né organizimin e konferencave kérkimore - shkencore
dhe profesionale & organizuara nga njésia akademike apo
universiteti si dhe né megulimin dhe botimin e revistave botues i té
cilave &shté njésia akademike ose universiteti;

Piesémarrje né punét profesionale té njésisé akademike;
Piesémarmen ne akfivitete t& ndryshme té& cilat paragesin kontribut
institucional pé&r njési akademike dhe universitetin t& caktuar mé
vendimin e dekanif;

2] Planin e ngarkesés né puné pér konfributin institucional dhe angaozhime
administrative pér secilin individ mésimdhénés/bashk&punétoré duhet té
jeté i vértetueshém né formén e shkruar me vendim t& dekanit dhe mé
propozim t& udhé&heqésit t& katedrés — departamentit.

3) Flani pér pikén e sipérshénuar éshté i mundshém té ndryshohet e té

11



plotésohet gjaté vitit akademik duke | mamé parasysh mundésité dhe
nevojat e njésisé akademike dhe universitefit né térési.

Neni 17

P&r gélime t& vértetimit t& punés t& realizuara jashté orarit 1€ punés té
mésimdhénésit/bashké&punétorit, logaritia e njé angazhimi 1& filé realizohet
né fund t& vitit akademik. N& mé&nyré gé ky angazhim t& konsiderohet si puné
jashté orarit, duhet t& b&het llogaritia e térésisé sé oréve jashté orarit dhe té
matet me sasing e oréve t& megullia & punés né mésimdhénie dhe né
shkencé dhe dallimi 1& rezulicjé si oré shtes&é mé e madhe se fondi i
t&résish&m i oréve né punén e megullt.

2) Pung e mésimdhé&nésit! bashk&punétorit né mésimdhénie dhe shkencé
duhet té jeté e evidentuar né pérputhe Ligjin & Punés, kontratén e punés dhe
me Ligjin pér arsimin e lart& né Republikén & Kosovés.

3] Pagesa pér puné jashté orarit i€ punés né mésimdhénie ose né shkencé
regullchet me rregullore t& veganté.

DISPOIITAT E VECANTA
Ngarkesa né Fakultetin e Biznesit
Neni 18
Mr. FPé&rmbaijtia Ngarkesa né pérgindje (%)
Pérpund shkencore - S50% puné né mésimdhén:?ie.
1 e 45% puné shkencore = kérkimore
5% kontribute né institucion dhe puné administrative
| 65 % né puné mé mésimdhé&nie
2 Pé&r pungé mésimore 25% né puné shkencore — kérkimore
10% kontribute né institucion dhe puné administrative
Pér puné e bashképunétorit | 35% pér puné né mésimdhénie
3 né nivelin e studimeve pas 55% pér puné shkencore - kérkimore
dokforantit 10% koniribute né institucion dhe puné administrafive
" 2 ., | 25% pér puné né mésimdhé&nie
4 ol 2 Sli:;::m:ﬁ;punélanf 65% ﬂgunié shkencore — kérkimore
e 10% kontribute né institucion dhe puné administrative
30% pér puné né mésimdhénie
5 Asistenté& mésimor 0% pér puné shkencore - kérkimore
10% kontribute né institucion dhe puné administrafive
Tabela e ngarkesés né Fakultetin Juridik
Meni 19
M. PErmbaitja Mgarkesa né pérgindje (%)
. Fér puné shkencore - 20% pun% . mésimdhét.ia.
A R 35% puné shkencore — kérkimore
10% kontribute né institucion dhe puné administrative
65 % né puné mé mésimdhénie
2 Fér puné& mésimore 25% né puné shkencore — kérkimore
10% kontribute né& institucion dhe puné administrative
Fér puné e bashképunétorit 30% p%r ;::un? ne rnemmdhewe_
3 né nivelin e studimeve pas  |-80% PEr puné shkencore — kérkimore e
doktorantit 10% kontribute né institucion dhe puné administrative
4 Pé&r puné e bashk&punétort | 35% pér puné né mésimdhénie
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asistenté

55% pér puné shkencore - kérkimore

10% kontribute né institucion dhe puné administrative

Asistenté mésimor

30% pér puné né mésimdhénie

&0% pér puné shkencore — kérkimore

10% kontibute ng institucion dhe puné administrative

Tabela e ngarkesés né Fakultetin e Menaxhimit t& Turizmit, Hotelerisé dhe Mjedisit

Neni 20
M, Pérmbajtja Ngarkesa né pérgindje (%)
50% puné né mésimdhénie
1 P&r p”:% ishk;a;:-:ﬁre B 45%&%- shkencore — kérkimaore
s 5 % kontribute né institucion dhe puné administrative
£6.5 % né pung mé mésimdhénie
2 Fé&r puné méasimore 23.5% né puné shkencore - kérkimore
10% kontribute né institucion dhe puné administrative
Fér puné e bashképunétorit | 40% pér puné né mésimdhénie
3 né nivelin e studimeve pas 50% pér puné shkencore - kérkimore
doktaranfif 10% kontribute né instifucion dhe puné administralive
= g i i 35% pér puné né mésimdhénie
4 RerEin gsm:rgwnemnl 55% pér puné shkencore - kérkimore
10% keonfribute né institucion dhe puné adminisirafive
30% pér puné né mésimdhénie
5 Asistenté mésimaor S0% pér puné shkencore - kérkimore
10% kentribute ng institucion dhe puné administrative
Tabela e ngarkesés né Fakultetin e Agro-biznesit
Neni 21
M. Pérmbaijtia MNoarkesa né pérandje (%)
Pérpund shkencore - 45 % puné& né mésimdhénie‘
1 e 50 % puné shkencore - kérkimore
5 % kontribute né institucion dhe puné administrative
55.0 % n& pungé mé mésimdhénie
2 Pé&r puné mésimore 40.0% né puné shkencore = kérkimore
5 % kontribute né institucion dhe pung administrative
Pér puné e bashképunétarit | 35 % pér puné né mésimdhénie
3 né nivelin e studimeve pas 55% pér puné shkencore - kérkimare
dokforantit 10% koniribute né institucion dhe puné adminisfrafive
4 Pér puné e bashképunétorit :g g D%’ pun% ng méslmdhsm&r
asistentd per _prune shkencore — kérkimore
5 % kontribute né institucion dhe puné administrative
35 % pér puné né mésimdhénie
5 Asistenté mésimor &0 % pér puné shkencore — kérkimore

5 % konfribute né institucion dhe puné administrative
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Tabela e ngarkesés né Fakultetin e Arteve
Neni 22

Nr. Pérmbajtja Ngarkesa né& pérgindje (%)

65 % né puné mé mésimdhénie

20% né& puné shkencore — ké&rkimore

15% kontribute né institucion dhe puné& administrative
65 % né puné& mé mésimdhénie

Pé&r puné& mésimore né Iéndé
teorike kolektive

Pér puné& mésimore né |éndé

2 prakiike grupore 30% né& puné kérkimore dhe interpretative
15% kontribute né institucion dhe puné administrative
:: o i v w . | 55 % né puné mé mésimdhénie
3 P&r puné masimore né [Snde 30% né puné kérkimore dhe interpretative

prelktike inalivisuale 15% kontribute né institucion dhe puné administrative

70 % né puné& mé mésimdhénie
4 Korrepetitor 25 % paragitie publike dhe interpretative
5% kontribute né institucion dhe puné& administrative

Dispozitat pérfundimtare
Neni XX

1) Dispozitat e vecanta t& paragitura né tabele mund t& jené subjekt i
rishikimeve pér cdo vit akademik dhe até sipas nevojave dhe specifikave gé
i kané njésité akademike.

2) Ndryshimet gé& njésia akademike ka nevojé t'i realizojé, t& paraqgitura né
tabele, duhet t& miratohen nga Senati i UHZ —s& mé né& largu deri me 15
shtator t€ vitit vijues.

3) Tabela si né pikén 1 dhe 2 té késqj dispozite, pas miratimit & Senatit, &shté
amendament i késaj rregullorjeje.

4) Kjo rregullore hyné né fuqgi ditén kur t& miratohet nga Senati i Universitetit
“Haxhi Zeka.

Kjo rregullore hyn né fugi nga dita e miratimit né Senat té& UHZ-sé.

,,_,,AéFy-'esu@s,i i Senatit 1& Universitetit “Haxhi Zeka"
F qCLANT Y™ i )
Pl k‘”"‘*-a..:‘ﬁ"‘%thf. dr._ Armand Krgsnigi i
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[1] Ligji i punes, n. 03/L 2012 neni 20 pika 2 — percaktimi | oréve t& punés

[2] Korepetitor (Albanian: accompanist) (Latin word. repetere: to repeat), in music, an assistant
conductor of an opera or ballet ensemble, who rehearses their parts, or accompanies or assists
the soloists and the choir on the piano.

[3] Mikel Ndreca, Dictionaries of foreign words and expressions, Rilindja Edition 1986 pg. 430
[4] Po aty fq. 425

[5] Dictionary of Foreign Words: 1988 Renaissance Edition, Termrepetitive = repetitim, repeat,
repeater, repetitorium, (Latin wordrepeater) means repetition, repeat, efc,.

[6] Teachers' work classified as ex-ante is calculated for the next period. Its calculation is based
on returns or expected results. Therefore, the phrase expected result can also be used. The
expected return is usually expressed based on the internal rate of return that students have
from these learning activities.

[7] Ex post work is calculated for the previous period. Its calculation is based on realized returns.
Therefore, with the phrase it can also be marked as a realized result.



