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N& bazé t& nenit 17-té dhe Nenit 23 pika 1.3 t& Statutit t& Universitetit "Haxhi Zeka" né Pej&, Késhilli

Drejtues me daté 07.02.2020, miraton kété :

NEN! 1
Fushéveprimi
ME kété Rregullore pércaktohet organizimi dhe ményra e punés sé Komisionit pér mbikégyrién e
zhatimit (tutje: Komisioni) té& Planit Strategjik t& UHZ-&s, {tutje Plani Strategjik) duke pérfshiré:
detyrat dhe pérgjegjésité ,thirrja e mbledhjeve, kryesimi, procedura e zgjedhjés, rizgjedhjés dhe
zévendésimi i kryesuesit apo anétaréve, ményra e marrjés sé vendimeve, kompensimi dhe raportimi

tek Késhilli Drejtues i Universitetit.

NENI 2
Zgjedhja dhe pérbérja e Komisionit

2.1 Zgjedhja e kryesuesit dhe anétaréve t& Komisionit pér mbikgyrjén e zbatimit t& Planit Strategjik
b&het nga Késhilli Drejtues i Universitetit, mé kété pérbérje:

2.1.1.  Njé anétar i K&shillit Drejtues -Kryesues;

2.1.2. Njé anétar nga Rektorati-Prorektor;

2.1.3. Dekanét e njésive akademike;

2.1.4. Njé pérfagésues i Studentéve;

2.1.5. Njé pérfagésues nga Komuniteti jo shumicé(gjuhé boshnjake);
2.2. Zgjedhja e kryesuesit dhe anétaréve té kétij komisioni b&het me mandat 5 vjecar sipas Planit

Strategjik.

NENI 3
Pérfundimi i mandatit, shkarkimi dhe rizgjedhja e anétaréve té Komisionit
3.1. Pérfundimii mandatit t& anétaréve t& komisionit b&het né rastet si né vijim:
3.1.1 Nése anétarit/és sé Komisionit i p&rfundon mandati,apo shkarkohet nga pozita gé&

mban jashté kétij komisioni, ai/ajo automatikisht do ta humb vendin né punén e komisionit; N

3.1.2. Nése paragesin doréheqje para Késhillit Drejtues;

3.1.3. Shkarkohet p&r mospérfillje t& punés né Komision;
3.2, Né rast té pérfundimit t& mandatit t& ndonjérit anétar t& Komisionit, z&vendésimi i tyre béhet
sipas nenit 2 t& késaj rregulloreje.

3.3. Zévendésimi i tij/saj do té& béhet nga ushtruesi i detyrés ,apo i zgjedhuri i cili e pason vendin e

tij/saj né pozitén pérkatése gé ka mbajtur anétarii larguar.



3.4. Ne rast se Kryesuesi | Komisionit pér shkage t& ndryshme nuk mund té& ushtrojé pérkohésisht
detyrén e tij, at&heré Késhilli Drejtues eméron njé Kryesues té pérkohshém nga radhét e anétaréve
aktual té Komisionit.
NENI 4
Detyrat e komisionit
4,1, Detyrat e komisionit pérfshijné aktivitetet si n& vijim, por pa u kufizuar vet&m né kéto:
4.1.1. Hartimin e planeve vjetore zbatuese;
4.1.2. Hartimin e shpenzimeve financiare vjetore té aktiviteteve zbatuese sipas kufinjéve
buxhetor t& paraparé me strategji dhe Kornizén Afatmesme té Shpenzimeve (KASH};
4.13. Pércjellign dhe mbikqyrjén e projekteve gé dalin nga plani strategjik;
4.1.4, Mbledhja e informacioneve pér ¢do projekt t& paraparé pér zbatim;
4.15. Kérkesa pér raportimet e kryerjés sé projekteve dhe hapave pérkatés;
4,16, Rishikimi dhe marrja e masave shtes& pér sigurimin e zbatimit t& planit strategjik;
4.1.7. Hartimi i kérkesave dhe projekteve drejtuar donatoréve pér sigurimin e fondeve
relevante pér zbatimin e strategjisé;
4.1.8. Propozimi pér marrjén e masave adekuate né rast t& pérgjegjésisé subjektive pér

moszbatim eventual té projekteve dhe programeve té parapara me strategji.

NENI 5
Shmangia e konflikt té interesit
5.1. Anétar&t e Komisionit, gjaté ushtrimit t& detyrés se tyre n& Komision ,dubet t& shmangin
konfliktin e interesit. Ata nuk duhet t& marrin pjesé né cfarédo procedure né té cilén kané interes
personal, apo nése ekziston ndonjé rrethané/situaté e cila mund t& ndikejé né paanésiné e tyre.
5.2. Kryesuesi | Komisionit duhet vendosg, né rast t& ¢farédo dyshimi lidhur me paragrafin 1. té
kéti] neni, sipas dispozitave té Ligjit nr.04/ L-051 pér parandalimin e konfliktit t& interesit né

ushtrimin e funksionit publik.

NENI &
Mbledhjet e komisionit
6.1. Kryesuesi i Komisionit detyrohet q& mbledhjén konstituive t& Komisionit ta thérret tri (3) dité
pas hyrjes né fugi t& késaj rregulloreje;
6.2. Mbledhjet e rregulita té& Komisionit i thérret dhe i udhé&heq Kryesuesi i Komisionit;
6.3. Komisioni detyrohet té mblidhet sa paku njé (1) heré né muaj né mbedhje t& rregullt;

6.4 Kryesuesi i Komisionit mund té thérret mbledhje t& jashtézakonshme:



6.4.1. Nése nuk jané pérfunduar detyrat sipas afatit kohor;
6.4.2. MEé kérkesén e Késhillit Drejtues;

6.4.3. Mé kérkesén e 1/3 té anétaréve t& Komisionit.

NENI 7
Raportimi tek Késhilli Drejtues
7.1. Komisioni prmes Kryesuesit raporton ¢do tre (3} muaj para Késhillit Drejtues pér detyrat apo
punén e perfunduar rreth zbatimit té Planit Strategjik;
7.2.  Pér pérmbushjén e detyrave rreth zbatimit t& Planit Strategjik, Komisioni dorézon né Késhillin
Drejtues, raport vjetor té detajuar.
7.3, Kryesuesi detyrohet té dérgojé né formé elektronike dokumentacionin pérkatés (raportin) pér

Késhillin Drejtues, se paku tri (3) dité para mbajtjés s& mbledhjés sé Késhillit Drejtues ;

NEN! 8
Detyrat dhe pérgjegjésité e Kryesuesit
8.1. KryesuesiiKomisionit ka pérgjegjésité si né vijim:
8.1.1. Drejtimin e punés sé Komisionit;
8.1.2. Thérret dhe kryeson té gjitha mbledhjet e Komisionit;
8.1.3. Cakton dhe ndan detyrat p&ranétarét e Komisionit;
8.1.4. Mbikgyré punén e anétaréve t& Komisionit;
8.1.5. Rishikon dhe n&nshkruan procesverbalin e mbledhjeve t& Komisionit;
8.1.6. Nénshkruan dokumentet e tjera t& Komisionit {raportet, njoftimet mbi vendimet,
rekomandimet e |&shuara etj.);
8.1.7. Siguron gé puna e Komisionit &shté kryer n& pérputhje me dispozitat ligjore dhe
statutin e UHZ/sé;
8.1.8. Siguron qé veprimiaria e komisionit t& jeté brenda afateve kohore t& pércaktuara;
8.1.8. Bén ndérlidhjen né mes Komisionit me organet drejtuese té Universitetit, njesité
akademike, administratés, dhe institucionet tjera t& pérfshira né zbatim t& kétij Plani
Strategjik;
8.1.10. Detyrohet té njoftojé Késhillin Drejtues, nése andtarét e Komisionit nuk e zbatojné
apo shkelin kété Rregullore. Njoftimi b&het me shkrim duke pérfshiré propozimin me masa
konkrete;

8.1.11. Kryesuesii Komisionit pér punén e tij i pérgjigiet Késhillit Drejtues.



NENI] 9
Detyrat dhe pérgjegjésité e anétaréve té Komisionit
9.1. Anétarét e Komisionit kané pérgjegjésité si né vijim:
9.1.1. P&rmbushjén e detyrimeve t& Komisionit lidhur me mbikqyrjén e zbatimit té Panit
Strategjik dhe vendimet e Késhillit Drejtues;
9.1.2. Menaxhojné zbatimin e pjeséve t& punéve népér njésité pérkatése qé i pérfagésojné
dhe raportojné pér k&té né Komision;
9.1.3. Marrin pjesé né miratimin e t& gjitha veprimeve mbikgyrése dhe sigurojné gé té gjitha
afatet kohore jané respektuar;
9.1.4. Kryejné cfarédo detyre tjetér t& caktuar nga Kryesuesi i Komisionit ,apo nése kérkaohet

nga Késhilli Drejtues.

NEN] 10

Thirrja dhe mbarévajtja e mbledhjés se komisionit
'10.1. Kryesuesi né konsultim mé anétarét e Komisionit, pércakton datén e mbajtjés ,dhe pérmbajtén
e ¢cdo mbledhje t& Komisionit;
10.2. Kryesuesi i Komisionit detyrohet gé anétarét e komisionit t'i njoftojé s& paku 5 dité para
mbajtjés s& mbledhjés;
10.3. Andtarét té cilét nuk mund t& marrin pjesé né mbledhje pér arsye té& ndryshme, por té
domosdoshime, duhet t& informojné kryesuesin dy (2) dité para mbajtjés sé& mbledhjés né ményré té
shkruar;
10.4. Komisioni mban mbledhje t& mbyllura, nése me vendim té& veganté t& Komisionit nuk &shié
vendosur ndryshe;
10.5. NE& raste té nevojshme mund t& kérkohet ndihmé dhe mund t& marrin pjesé, vetém personat
e kérkuar nga Komisioni pér té ofruar asistencé, ose pér t& vepruar si pérkthyes t& dokumenteve;
10.6. Né& rast t& gjuhés joadekuate gjaté mbajtjés s& mbledhjéve, kryesuesi ndé&rmerr masa
informuese dhe Késhilli Drejtues do té jap vérejtje pér anétarin/rét, duke u bazuar né incizimet e
béra gjaté mbledhjeve. Ne rast se Kryesuesi nuk vepron késhtu secili ané&tar mund te ngreh ¢é&shtjen
tek Késhilli drejtues me provat e incizimit, dhe Késhilli ndérmerr masa adekuate ndaj Kryesuesit;

10.7. Komisioni gjaté veprimatrisé sé& vet mbeshtetet nga administrata e Universitetit.



NENI 11
Shqyrtimi i materialit nga Komisioni

11.1 Shqyrtimet e Komisionit, mund t& b&hen n& ményré ad-hoc ose pérmes mjeteve elektronike.
P&r ményrén vendos Kryesuesi i Komisionit;

11.2. N& rastet kur shgyrtimet e Komisionit béhen né ményré elektronike, baza pér vendim dhe
vetéd vendim duhet té regjistrohet né ményre té sakié elektronike, si dhe duhet t& pasgyrojé
shgyrtimin individual t& secilit anétarté Komisionit;

11.3. Kéto té dhéna gjithashtu duhet t'i shérbejné si procesverbal i Komisionit, i cili duhet t&

aprovohet né mhbledhjén e radhés nga secili anétar dhe t& nénshkruhet kryesuesi.

NENI 12

Korumi dhe vendimmarrja né Komision
12.1. Mbledhjet e Komisionit jané t& vlefshme nése né to marrin pjesé me shumé se gjysma e té
gjithé anétaréve t& Kamisionit;
12.2. Vendimet merren me shumicén e votave né prani t& mé shumé@ sé gjysmés se té gjithé
anétaréve té Komisionit;
12.3. Vendimet duhet t& merren né ményré t& hapur dhe pa votim fshehté;
12.4. Secili anétar duhet té ké&té njé (I}voté ,dhe mund t& shpreh votén pohuese ose mohuese né
miratimin e Raportit shqyrtues apo vendimmarrés ;
12.5. N& rast té votave té barabarta ,vota e kryesuesit éshté vendimtare ;
12.6. Mendimi i anétaréve qé kan& mbajtur géndrim t& kundért né ¢do rast sh&nohet né
procesverbalin e pérmbledhur t& mbledhjés se komisionit dhe i bashkéngjitet mendimit t& shumicés.
Mospajtimi nga ndonjéri anétar duhet té arsyetohet;

12.7. Pér¢do mbledhje t& Komisionit mbahet procesverbali nga njé procesmbajtés.

NENI 13
Bashképunimi brenda Institucional
13.1. Komisioni duhet t& bashk&punojé me Menaxhmentin e UHZ/8s (Késhillin Drejtues,
Rektorin,Prorektorét, Njésité Akademike, Sekretarin, Dikasterét e Administratés), qé& t& kérkojé
késhilla dhe ndihmé pér té gjitha informatat dhe dokumentet relevante lidhur mé shgyrtimin
paraprak pér vendimmarrje;
13.2 Té gjithd trupat dhe strukturat e UHZ-s&, detyrohén té ofrojné mbéshtetjén e kérkuar nga

Komisioni rreth zbatimit té Planit Strategjik.



Neni 14
Pérmbajtja e akteve té Komisionit

14.1. Komisioni do té njoftohet pértégjitha faktet dhe informacionet e nevojshme pér marrjén e
vendimit, gjithashtu do té shfrytézojé té gjitha mjetet e mundshme pér hulumtim dhe verifikimin e
déshmive né pérputhje me Planin Strategjik dhe Statutin e Universitetit;
14.2. Cdo akt i Komisionit (njoftim, rekomandim, vendim, raport) do té pérmbajé informacion si né
vijim:

14.2.1. Emrin e aktit, numrin e referencés, dhe datén e 1&shimit;

14.2.2.  Bazén ligjore né té cilén bazohet dalja e aktit;

14.2.3.  Emrin e subjektit gqé i drejtohet akti;

14.2.4.  Njé pérmbledhje e gjetjéve faktike té siguruara gjaté procesit mbikéqyrés;

14.2.5.  Arsyetimet ligjore dhe faktet q& formojné bazén e aktit;

14.2.6.  Udhézimin dhe njoftimin pér mjetin juridik pér ankuesin pér té drejtén e tij/saj ,pér

té kérkuar shagyrtim kundér njoftimit mbi aktin e Komisionit, pérmes Késhillit Drejtues;

14.2.7.  Nénshkrimin e Kryesuesit té Komisionit.

NENI 15
Kompensimi material
15.1. Anétarét e Komisionit pér punén e tyre né kété Komision kané té drejté kompensimi.

Kompensimi do té rregullohet me akt té vecanté té nxjerré nga Késhilli Drejtues.

NENI 16
Zbatimi i Rregullorés dhe akteve tjera

16.1. Komisioni veprimtariné e tij pérveg né kété Rregullore e bazon pérshtatshmérisht edhe né
dispozitat e statutit té UHZ-sé, Ligjit pér Arsimin e Larté dhe Ligjit pér Procedurén e Pérgjithshme
Administrative;
16.2. Né rast konflikti mes dispozitave té késaj Rregulloreje, dhe dispozitave té akteve té cekura né
paragrafin 15.1. mbisundojné kéto té fundit.

NENI 17

Hyrja né fuqi

17.1. Rregullorja hyn né fugi 15 dité pas mirati ﬁ&hﬁ




